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RAZAO DE SER

93.8%

Aprecio a qualidade
das relacoes
humanas
(acessibilidade,
sinceridade, espirito
de equipa,
colaboracdo...) dentro
da minha empresa /
organizacao

81.3%

Sinto-me inspirado
pelas pessoas que
me rodeiam

68.8%

Tenho orgulho nos
nossos
produtos/servicos

MEDIA DE 81.3%

Traineesindex® 2024

PROGRESSAO
PROFISSIONAL

81.3%

Vivo uma experiéncia
estimulante (variada,
desafiadora,
interessante)

75.0%

Disponho de
oportunidades para
aprender e
desenvolver as
minhas competéncias
(projetos atribuidos,
formacdes, qualidade
da
tutoria/mentoring...)

68.8%

Beneficiei de uma
integracdo que me
permitiu adquirir
rapidamente
autonomia
(acolhimento,
informacoes,
encontros com
interlocutores,
ferramentas de
trabalho...)

O ENGAJAMENTO DE ESTAGIARIOS / ALTERNANTES

“
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RECONHECIMENTO
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@ 81.3%

RSA

RELACAO COM O
TUTOR

81.3%

Posso tomar
iniciativas no meu
trabalho (dar a minha
opinido, propor ideias
/ solucoes, fazer
recomendacoes,
assumir...)

75.0%

Eu recebo feedbacks
regulares e
construtivos da parte
do meu gerente /
supervisor

68.8%

Penso que o meu
trabalho tem uma
utilidade e um
impacto no sucesso
da minha equipa /
projeto

!
(@ MEDIA DE 75.0%
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RECONHECIMENTO

87.5%

Sinto-me
recohecido(a) e
encorajado(a) nos
meus esforcos

75.0%

Gostaria ser
contratado(a) por
essa empresa no
futuro

68.8%

Sinto que os meus
subsidios/saléarios e
outras regalias sao
competitivos em
comparacao com
outras empresas

J

(@ MEDIA DE 77.1%

TraineesIindex® 2024

ORGANIZACAO DO

TRABALHO

93.8%

Acho que a
organizacdo do
trabalho respeita o
meu equilibrio
pessoal

87.5%

Gosto da forma como
nos reunimos para
trabalhar
(instalacGes/workshops,
localizacao, ambiente,
eventos, seminarios,
etc.)

75.0%

Os métodos de
trabalho e as
ferramentas de que
disponho sao
inovadores (trabalho
colaborativo,
flexibilidade,
teletrabalho/hibrido,
agilidade, tomada de
decisoes, software,
etc.)

J
(@ MEDIA DE 85.4%

TraineesIindex® 2024

RSA

87.5%

Sinto que a minha
empresa integra
suficientemente os
atuais desafios

ambientais

87.5%

Sinto-me em sintonia
com os valores desta
empresa

68.8%

Na minha empresa
cada um/a beneficia
das mesmas
oportunidades de
trabalho, de
remuneracao, de
evolucdo (idade,
identidade de género,
origens, crencas,
LGBTQIA+, diplomas,
situacao de
deficiéncia...)

MEDIA DE 81.3%
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( menés tout au long de

| Ex EM COMPARAQAO COM SEUS CONCORRENTES I'année et surtout traiter
TraineesIndex® 2024

le quotidien.”
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@ Revisdo certificada ESG

Estagiario / Aprendiz

M ROCKWOOL FRANCE S.A.S.
TraineesIndex® Global

"Aprecio a qualidade das relagoes humanas (acessibilidade,
sinceridade, espirito de equipa, colaboragdo...) dentro da minha
empresa / organizacao"

TraineesIindex® 2024

EM COMPARAQAO CcOoM EM COMPARAQAO COM
SEUS CONCORRENTES SEUS CONCORRENTES
4.0 pts | +15.0 pts

87% vs 87% vs
W ROCKWOOL FRANCE S.A.S. W ROCKWOOL FRANCE S.A.S.
HappyTrainees Top 5 2023 TraineesIndex® Global
"Sinto-me recohecido(a) e "Sinto que a minha empresa
encorajado(a) nos meus integra suficientemente os
esforcos" atuais desafios ambientais"

TraineesIndex® 2024 TraineesIndex® 2024

EM COMPARACAO COM SEUS CONCORRENTES

#6.0 pts

B ROCKWOOL FRANCE S.A.S.
TraineesIndex® Global

"Os métodos de trabalho e as ferramentas de que disponho sao
inovadores (trabalho colaborativo, flexibilidade, teletrabalho/hibrido,
agilidade, tomada de decisdes, software, etc.)"

TraineesIindex® 2024
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| Extrafinanceiro

“avoir ce coté “Diversité des projets,
international, étre ratio observation
totalement libre et terrains/ Connaissance
autonome sur mon théoriques”

organisation, mes taches,
proposer mes idées”
4,78
@ Revisdo certificada ESG

4,1/5 Estagiario / Aprendiz

@ Revisdo certificada ESG

Estagiario / Aprendiz

“Le produit en lui-méme.
Voir ses collégues et
“La relation client et avec échanger avec les autres
les autres services, le collaborateurs.”
coté digitalisé, le fait que
j'ai des missions
diverses et variées” 4,3
@ Revisdo certificada ESG

Estagiario / Aprendiz
4,8/5

@ Revisdo certificada ESG

Estagiario / Aprendiz

“L'entraide est ce qui me
plait le plus dans cette
entreprise, si on
demande des conseils,
de I'aide, on est
rarement laissé sans
réponse.”

4,4,

@ Revisdo certificada ESG

Estagiario / Aprendiz
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