Rendicontazione non finanziaria C‘
CAMPIONE i

Engagementindex® 2024

DAVANTI Al SUOI CONCORRENTI.
“Che siamo giovani e

ganzi”
4 » 38/5 +19.0 pts

b 8. 0.4 ¢ 5 5 O

@ Commento certificato ESG

o 28 recensioni certificate ESG

Welmpactindex® 2024 89% vs

“Il clima e la possibilita di
crescere”
3 88 M Imballaggi 2000
7 /5 Commercio / Distribuzione

b 8.6 6| "Consiglierei questa azienda/organizzazione ai miei amici come un 479/5
@ 28 recensioni certificate ESG buon posto in cui lavorare" © Commento certificato ESG

DAVANTI Al SUOI
“Il fatto che se ci sia DAVANTI Al SUCI IL COINVOLGIMENTO

: . CONCORRENTI. DEI DIPENDENTI CONCORRENTI.
meritocrazia

4 9/5 +33.0 pts 59.5% +28.0 pts
—

’

@ Commento certificato ESG CRESCITA PROFESSIONALE

@ s
————

AMBIENTE DI LAVORO

89% vs 2 72.6% 78% Vs
—
MANAGEMENT
M Imballaggi 2000 M Imballaggi 2000
Commercio / Distribuzione @ 75.0% Commercio / Distribuzione

RICONOSCIMENTO " )
"Sono soddisfatto/a dei Il modo di

vantaggi e benefici offerti da @ 77 4% lavorare/produrre di questa
R azienda/organizzazione &

questa ) ) ]
azienda,/organizazione in RAGION D'ESSERE rispettoso nei confronti

. : ) . dell'ambiente"
aggiunta al mio stipendio N
ggiunta al mio stip iQ 77.4%
(bonus/incentivi, ® Welmpactindex® 2024
partecipazione agli utili, SVILUPPO SOSTENIBILE

catering, vacanze,
assicurazione sanitaria, asili

nido, ecc.) Engagementindex® 2024
Engagementindex® 2024

#~ choose

«f mycompany”

100% commenti certificati ESG - sondaggio ChooseMyCompany Tutti i diritti riservati choosemycompany.com



CERTIFIED

*

CHOOSE

MYCOMPANY
‘ESG*

Happylndex®AtWork
ITALY 2024

#~ choose

«f mycompany”

100% commenti certificati ESG - sondaggio ChooseMyCompany Tutti i diritti riservati choosemycompany.com



