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4,44

1 8.8 ¢ 8

o 31 recensioni certificate ESG

AMBIENTE DI LAVORO

Mi piace il modo in
cui ci riuniamo per
lavorare
(locali/laboratori,
luoghi, ambiente,
eventi specifici,
seminari...)

90.3%

| metodi e gli
strumenti di lavoro a
mia disposizione sono
innovativi (lavoro in
collaborazione,
flessibilita, lavoro a
distanza/ibrido,
processo decisionale,
software a
disposizione...)

71.0%

Sono soddisfatto/a
del mio equilibrio tra
vita privata e
lavorativa

(@ MEDIA DI 84.9%

Engagementindex® 2023

MANAGEMENT

J

87.1%

Vedo I'utilita e
I'impatto del mio
lavoro

71.0%

Dispongo degli
strumenti necessari
per raggiungere i miei
obiettivi

51.6%

Comprendo come
funziona il processo
decisionale in questa
azienda /
organizzazione

(e MEDIA DI 69.9%

Engagementindex® 2023

CRESCITA PROFESSIONALE

90.3%

Ho I'opportunita di
imparare e sviluppare
nuove competenze

(progetti, coaching, corsi di

formazione,
certificazioni--+)

71.0%

74.2%

Comprendo come posso
sviluppare la mia carriera
in questa
azienda/organizzazione
(responsabilita, progetti,
attivita, mobilita,
promozioni...)

Capisco chiaramente come viene valutato il mio rendimento

SVILUPPO
SOSTENIBILE

93.5%

Mi sento allineato
con il progetto di
questa azienda /
organizzazione
(strategia, attivita
commerciale, ragione
d'essere, cultura,
valori, ecc.)

58.1%

In questa
azienda/organizzazione,
tutti hanno le stesse
opportunita di
assunzione,
retribuzione e
avanzamento (a
prescindere da: eta,
genere, origini, credo
religioso, LGBTQIA+,
titoli di studio,
disabilita, ecc.)

51.6%

Ritengo che questa
azienda/organizzazione
si impegni
sufficientemente
nell'affrontare le
attuali sfide ambientali

J

(@ MEDIA DI 67.7%

Engagementindex® 2023
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RAGION D'ESSERE

93.5%

Ho fiducia nel vertice
aziendale (esperienza,
competenze, gestione
dei cambiamenti)

90.3%

i Sono orgoglioso/a dei
‘; prodotti e/o servizi di
| questa

f azienda/organizzazione
J

83.9%

Sono soddisfatto/a
delle relazioni
interpersonali
(sincerita,
disponibilita, lavoro di
squadra,
collaborazione...)
all'interno di questa
azienda/organizzazione

2%
MEDIA DI 89.2%

Engagementindex® 2023

LARES

“Ce qui me plait le plus
dans mon entreprise
c'est le dévouement des
dirigeants pour leur
salarié. Je crois que le
travail fourni est vu et
récompensé.”

3,7/5

@ Commento certificato ESG

“L'écoute des managers,
flexibilité au travail”

3,95

@ Commento certificato ESG

“La relation avec la
clientéle. La proximité de
la direction. L'autonomie
des taches. L'évolution
constante des
compétences.”

4,8/5

@ Commento certificato ESG

Tutti i diritti riservati choosemycompany.com



“Les relations humaines
que j'entretiens avec la
direction, leur
dévouement pour notre
BE, ainsi que leur
présence et leur
bienvaillance.”

4,6/5

@ Commento certificato ESG

accompagnement ainsi

annee cabinet CLIENT
conseil CONNAISSANCES
devoir DIVERSITE exercice

ECHANGES fur long mesure
MISSIONS responsabilites
RELATION stimule POSTE
tous TACHES

A
)

»f

100% commenti certificati ESG - sondaggio ChooseMyCompany

mycompany”

“Acquérir et transmettre
mes connaissances et
compétences.”

4,8/5

@ Commento certificato ESG

Dipendente

choose

“milieu familial - entraide
- proximité entre
collaborateur / direction”

4,3/5

@ Commento certificato ESG

Dipendente

“les personnalités des
experts-comptables les
relations entre collegues”

4,8/5

@ Commento certificato ESG

Dipendente

“La direction La proximité
Les outils mis a
disposition pour travailler
sereinement”

3,5/5

@ Commento certificato ESG

Dipendente

Tutti i diritti riservati choosemycompany.com
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