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RAGION D'ESSERE

80.6%

i Sono orgoglioso/a dei
i prodotti e/o servizi di

! questa
 azienda/organizzazione

77.4%

Sono soddisfatto/a
delle relazioni
interpersonali
(sincerita,
disponibilita, lavoro di
squadra,
collaborazione...)
all'interno di questa
azienda/organizzazione

54.8%

: Ho fiducia nel vertice
i aziendale (esperienza,
competenze, gestione
i+ dei cambiamenti)

;

(@ vesnoron )
Engagementindex® 2023

“Les responsabilités
accordées rapidement,
les taches intéressantes,
la possibilité d'avoir un
réel impact sur le produit
final.”

4,1,

@ Commento certificato ESG

IL COINVOLGIMENTO DEI DIPENDENTI

39.8%

CRESCITA PROFESSIONALE

@i

55.9%

AMBIENTE DI LAVORO

52.7%

MANAGEMENT

®

50.5%

RICONOSCIMENTO

®) 71.0%
RAGION D'ESSERE
i@ 68.8%

SVILUPPO SOSTENIBILE

DAVANTI Al SUOI
CONCORRENTI.

lt6.0 pts
80% vs

M Squareness

Engagementindex® Global

"Sono orgoglioso/a dei
prodotti e/o servizi di
questa
azienda/organizzazione"

Engagementindex® 2023

100% commenti certificati ESG - sondaggio ChooseMyCompany

Engagementindex® 2023

DAVANTI Al SUOI
CONCORRENTI.

+6.0 pts

M Squareness
Engagementindex® Global

"Mi sento allineato con il
progetto di questa azienda /
organizzazione (strategia,
attivita commerciale, ragione
d'essere, cultura, valori,
ecc.)"

Engagementindex® 2023

&

SVILUPPO
SOSTENIBILE

77.4%

Mi sento allineato
con il progetto di
questa azienda /
organizzazione
(strategia, attivita
commerciale, ragione
d'essere, cultura,
valori, ecc.)

71.0%

In questa
azienda/organizzazione,
tutti hanno le stesse
opportunita di

| assunzione,
J

retribuzione e
avanzamento (a
prescindere da: eta,
genere, origini, credo
religioso, LGBTQIA+,
titoli di studio,
disabilita, ecc.)

58.1%

Ritengo che questa
azienda/organizzazione
si impegni
sufficientemente
nell'affrontare le
attuali sfide ambientali

(CIZIEDD
Engagementindex® 2023

AMBIANCE bienveillance
ASSOCIES bienveillant
BONNE cohesion DIRECTION
environnement EQUIPE esprit

FLEXIBILITE generale monde
niveau organisation
possibilite PROXIMITE sein
taille TRAVAIL travailler

“Le management
bienveillant, a I'écoute,
I'ouverture d'esprit.”

3,85

@ Commento certificato ESG

#~ choose

«f mycompany”

Tutti i diritti riservati choosemycompany.com



Rendicontazione non finanziaria “ ) Lo . P .
L'ambiance qui réegne au sein des équipes, tant au niveau @

CAMPIONE professionnel (entraide, possibilité de solliciter des réponses
auprés de tout le monde) qu'au niveau plus informel. La
typologie de missions sur des entreprises de moyenne et

petite taille sur lesquels il est intéressant de travailler.”

4,1,

@ Commento certificato ESG

Dipendente

#~ choose

«f mycompany”

100% commenti certificati ESG - sondaggio ChooseMyCompany Tutti i diritti riservati choosemycompany.com
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#~ choose
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100% commenti certificati ESG - sondaggio ChooseMyCompany Tutti i diritti riservati choosemycompany.com



