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RICONOSCIMENTO

86.4%

Ritengo che il mio
stipendio/retribuzione
sia adeguato alle mie
responsabilita

81.3%

Penso che i miei
sforzi vengano
incoraggiati e
riconosciuti

70.7%

Sono soddisfatto/a
dei vantaggi e benefici
offerti da questa
azienda/organizzazione
in aggiunta al mio
stipendio
(bonus/incentivi,
partecipazione agli
utili, catering,
vacanze, assicurazione
sanitaria, asili nido,
ecc.)

Engagementindex® 2024

“Liberte”

2,85

@ Commento certificato ESG

IL COINVOLGIMENTO DEI DIPENDENTI

89.2%

CRESCITA PROFESSIONALE

@i

89.3%

AMBIENTE DI LAVORO

87.3%

MANAGEMENT

®

79.5%

RICONOSCIMENTO

©

90.3%

RAGION D'ESSERE

iQ

87.0%

SVILUPPO SOSTENIBILE

DAVANTI Al SUOI
CONCORRENTI.

+29.0 pts

W efficity
Engagementindex® Global

"l metodi e gli strumenti di
lavoro a mia disposizione
sono innovativi (lavoro in
collaborazione, flessibilita,
lavoro a distanza/ibrido,
processo decisionale,
software a disposizione...)"

Engagementindex® 2024

100% commenti certificati ESG - sondaggio ChooseMyCompany

Engagementindex® 2024
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DAVANTI Al SUOI
CONCORRENTI.

+26.0 pts

89% vs

W efficity
BTP / Immobilier

"Comprendo come posso
sviluppare la mia carriera in
questa
azienda/organizzazione
(responsabilita, progetti,
attivita, mobilita,
promozioni...)"

Engagementindex® 2024

choose

efficity

DAVANTI Al SUOI
CONCORRENTI.

+18.0 pts

W efficity
BTP / Immobilier
"Consiglierei questa
azienda/organizzazione ai
miei amici come un buon
posto in cui lavorare"

S e

DAVANTI Al SUOI
CONCORRENTI.

+26.0 pts

86% vs

M efficity
HappyAtWork - Top 5 - 2023
"Ritengo che il mio
stipendio/retribuzione sia

adeguato alle mie
responsabilita"

Engagementindex® 2024

mycompany”

Tutti i diritti riservati choosemycompany.com



“ les outils mis en place
pour travailler -
|'ambiance chaleureuse”

5,0/5

@ Commento certificato ESG

accompagne ACCOMPAGNEMENT action AIDE besoin AUTONOMIE Py
bonne BIENVEILLANCE chacun AMBIANCE coach collegue comme eee
communication compte cote developpement DIRECTION dynamique efflcity
DISPONIBILITE dynamisme DIRIGEANT echange DISPOSITION efficity
ECOUTE estimation EQUIPE etat ENTRAIDE evoluer ESPRIT evolution
famille flexibilite fondateurs FORMATION gerer gestion groupe humain

HUMAINE independant INDEPENDANCE innovation jamais juridique
LIBERTE logiciel marche moyens ORGANISATION organiser OUTIL
partage performant perso personne place plait POSSIBILITE proximite
QUALITE question rapide REACTIVITE relation REMUNERATION
reponse reseau rythme SERVICE seul SIEGE soutien suivi support
taille TEMP tous TOUJOURS travailler TRAVAIL VALEUR
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100% commenti certificati ESG - sondaggio ChooseMyCompany Tutti i diritti riservati choosemycompany.com



