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SVILUPPO SOSTENIBILE

“La bonne ambiance, les
thémes de projets variés,
une bonne organisation
de travail”

4,9/5

@ Commento certificato ESG

Engagementindex® 2023

“Liberté donnée aux
salariés dans leurs
fonctions, possibilité de
prendre des initiatives et
de les mener a bout,
champ d'action trés
large, I'ambiance entre
salariés”

4,5,

@ Commento certificato ESG

Dipendente

DAVANTI Al SUOI
CONCORRENTI.

+18.0 pts

88% vs

W BeTomorrow
Top ranked 2022

"Comprendo come posso
sviluppare la mia carriera in
questa
azienda/organizzazione
(responsabilita, progetti,
attivita, mobilita,
promozioni...)"

Engagementindex® 2023

DAVANTI Al SUOI
CONCORRENTI.

+25.0 pts

W BeTomorrow
IT / Digital

"I metodi e gli strumenti di
lavoro a mia disposizione
sono innovativi (lavoro in
collaborazione, flessibilita,
lavoro a distanza/ibrido,
processo decisionale,
software a disposizione...)"

Engagementindex® 2023

“Utiliser de nouvelles
technologies et contribuer
a un produit intéressant
et ambitieux.”

4,9/5

@ Commento certificato ESG

Dipendente
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100% commenti certificati ESG - sondaggio ChooseMyCompany Tutti i diritti riservati choosemycompany.com



“La diversité des projets, qui me permettent de ne jamais “Mon avis est toujours

m'ennuyer. Ainsi que la quasi "carte blanche" qu'on me pris en compte et on
laisse a chaque début de projet. En plus d'étre signe de peut en discuter dans
confiance, c'est vraiment confortable et stimulant.” I'équipe. J'ai un impact

sur la mission.”

4,9/5
@ Commento certificato ESG 4,9/5
: @ Commento certificato ESG

B Dipendente
.La s?uplesse _et I.a Dipendente
liberté d'organisation.”

“Liberté, Reconnaissance, “Montée en compétence
4.8 Transparence” continue” “Partage de connaissance

et / dépét de code ouvert a
@ Commento certificato ESG N
tous
5,0 4,7
@ Commento certificato ESG @ Commento certificato ESG

@ Commento certificato ESG

Dipendente

“L'ambiance de travail, la collaboration et |'écoute. Tout le
monde a un impact sur les projets qu'importe son poste ou
son expérience.”

4,9/5

@ Commento certificato ESG

Dipendente

“adaptation rapide a “Travailler avec des gens
|'évolution des tendances talentueux. Que la

des technologies bienveillance soit au
utilisées” centre de notre

organisation.”

4,8/5
@ Commento certificato ESG 4,6/5
@ Commento certificato ESG

Dipendente

Dipen

“Autonomie Qualité de vie au travail Culture d'entreprise,
esprit "famille" "camaraderie", solidarité entre collegues Une
amélioration continue de mes capacités pro au contact de
mes collegues”

4,9/5

@ Commento certificato ESG

Dipendente
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100% commenti certificati ESG - sondaggio ChooseMyCompany Tutti i diritti riservati choosemycompany.com



“L’entreprise offre un
cadre de travail basé sur
I'autonomie dans la prise
de décision, et le partage
de connaissances entre
pairs. Nous avons donc
un cadre sécurisant pour
innover et mettre en
ceuvre nos convictions.
Je n‘avais jamais vu cela
ailleurs.”

DAVANTI Al SUOI
4.9 CONCORRENTI.

@ Commento certificato ESG

Dipendente +25.0 pts

B BeTomorrow
IT / Digital

"l metodi e gli strumenti di
lavoro a mia disposizione
sono innovativi (lavoro in
collaborazione, flessibilita,
lavoro a distanza/ibrido,
processo decisionale,
software a disposizione...)"

Engagementindex® 2023
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