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SVILUPPO SOSTENIBILE
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ACCESSIBILITE competence
BIENVEILLANCE confiance
COLLEGUES echange
COLLABORATEUR equipe
AMBIANCE esprit DIRECTION

flexibilite humain humaine
liberte personnel projets
PROXIMITE relation
teletravail TRAVAIL

AMBIENTE DI LAVORO

90.1%
Sono soddisfatto/a del
mio equilibrio tra vita

privata e lavorativa

81.7%

| metodi e gli strumenti di
lavoro a mia disposizione
sono innovativi (lavoro in
collaborazione, flessibilita,
lavoro a distanza/ibrido,
processo decisionale,
software a disposizione...)

0,

80.3%
Mi piace il modo in cui ci riuniamo per lavorare (locali/laboratori, luoghi,
ambiente, eventi specifici, seminari...)

Engagementindex® 2022

SVILUPPO
SOSTENIBILE

DAVANTI Al SUOI
CONCORRENTI.

+24.0 pts

94.4%

Sono soddisfatto/a
delle relazioni
interpersonali
(sincerita,
disponibilita, lavoro di
squadra,
collaborazione...)
all'interno di questa
azienda/organizzazione

90% vs

M Nova Technology .
Engagementindex® Global 85.9%

Amo questa cultura

"Sono soddisfatto/a del mio
aziendale

equilibrio tra vita privata e

lavorativa"

Engagementindex® 2022

78.9%

Trovo un senso in cio

i+ che faccio
J
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#~ choose

DAVANTI Al SUOI
CONCORRENTI.

| +15.0 pts

81% vs

B Nova Technology
IT / Digital

"I metodi e gli strumenti di
lavoro a mia disposizione
sono innovativi (lavoro in
collaborazione, flessibilita,
lavoro a distanza/ibrido,
processo decisionale,
software a disposizione...)"

Engagementindex® 2022

“Les divers projets”

3,4/5

@ Commento certificato ESG

“ca me donne I'occasion
a la fois de développer
mes compétences et de
relever des challenges,
mais aussi de m'investir
sur des sujets qui me
passionnent.”

4,9/5

@ Commento certificato ESG

«f mycompany”

100% commenti certificati ESG - sondaggio ChooseMyCompany

Tutti i diritti riservati choosemycompany.com



“La bienveillance et la
confiance envers les
jeunes profils qui
permettent de sortir du
cycle "avoir de
I'experience pour trouver
un travail",
|"accompagnement de la
direction, la bonne
ambiance, tout de
maniéere générale :)”

4,7

@ Commento certificato ESG

DAVANTI Al SUOI CONCORRENTI.

| +21.0 pts

94% vs

B Nova Technology
Engagementindex® Global

"Sono soddisfatto/a delle relazioni interpersonali (sincerita,
disponibilita, lavoro di squadra, collaborazione...) all'interno di
questa azienda/organizzazione"

Engagementindex® 2022

CRESCITA
PROFESSIONALE

78.9%

Ho I'opportunita di
imparare e sviluppare
nuove competenze
(progetti, coaching,
corsi di formazione,
certificazioni---)

63.4%

Comprendo come
posso sviluppare la
mia carriera in questa
azienda/organizzazione
(responsabilita,
progetti, attivita,
mobilita, promozioni...)

62.0%

Capisco chiaramente
come viene valutato il
mio rendimento

( MEDIA DI 68.1%
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#~ choose

«f mycompany”

100% commenti certificati ESG - sondaggio ChooseMyCompany

Tutti i diritti riservati choosemycompany.com



