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POPULATION

TraineesIndex® 2024

4,16
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@ 96 avis certifiés ESG

“Il existe une vraie
relation de confiance
entre les managers et les
stagiaires. La culture du
feedback est trés
présente et constructive.”

4,85 ek kR

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

“la liberté d'exprimer ses
idées, ainsi que
|"accompagnement et la
pédagogie de mes
collegues (pas seulement
mon tuteur)”

4,15 kekkk

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

L'ENGAGEMENT DES STAGIAIRES / ALTERNANTS

(3
N 88.2%
PROGRESSION PROFESSIONNELLE
@i 81.6%
ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL
228 87.2%
RELATION TUTEUR
® 79.5%
RECONNAISSANCE
& 87.8%
RAISON D’ETRE
@ 81.6%

DEVELOPPEMENT DURABLE

accompagnement ainsi
AMBIANCE collaborateurs
BONNE collegues
AUTONOMIE confiance
diversite EQUIPE esprit

humaine integration
MISSIONS opportunite
personne qualite RELATION
service TRAVAIL VALEURS

Avis 100% certifiés ESG - Enquéte ChooseMyCompany

TraineesIindex® 2024

A
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“L'ambiance de travail, La
mentalité des
collaborateurs”

4,15 ke kkk

@ Avis certifié ESG

Stagijaire / Alternant

I GROUPE
ATLANTIC

FACE A SES
CONCURRENTS

92% vs }85%

M Groupe Atlantic
Industrie / Production /
Matiéres Premiéres

"J’apprécie la qualité des
relations humaines
(accessibilité, sincérité,
esprit d’équipe,
collaboration...) au sein de
mon entreprise /
organisation"

TraineesIindex® 2024

“bon accompagnement
lors de I'alternance pour
le tuteur, intégration des
alternants avec des
journées dédiées”

3,55 kkky

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

“la culture d'entreprise”

4,45 fededeey

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

Tous droits réservés choosemycompany.com



“L'accueil et I'intégration
avec les autres
personnes. On se sent
tout de suite a I'aise.”

4,95

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

Ext

RELATION TUTEUR

91.7%

Je peux prendre des
initiatives dans mon travail
(donner mon avis,
proposer des idées /
solutions, faire des
recommandations, prendre
en charge...)

88.5%

Le travail que j'ai fourni
pendant ma mission est
utile a I'entreprise /
organisation

81.3%

Je bénéficie de retours réguliers et constructifs de la part de mon
manager/maitre d'apprentissage (feedback)

TraineesIindex® 2024

“les valeurs humaine” “Les missions, le fait que
|'activité évolue et que

les méthodes de travails

4,9 sont eux aussi en
@ Avis certifié ESG évolution.”
Stagijaire / Alternant
4,6

@ Avis certifié ESG

Stagijaire / Alternant

g~ choose

Avis 100% certifiés ESG - Enquéte ChooseMyCompany

FACE A SES
CONCURRENTS

4.0 pts

90% vs

B Groupe Atlantic
Industrie / Production /
Matiéres Premiéres

"Je me sens en phase avec
le projet de cette entreprise
/ organisation (stratégie,
activité business, raison
d’étre, culture, valeurs--)"

TraineesIindex® 2024

«f mycompany”
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