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POPULATION

TraineesIndex® 2023

4,48
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@ 58 avis certifiés ESG

RELATION TUTEUR

98.3%

Dans mon entreprise,
! nous encourageons et
respectons la
diversité : attitude vis
a vis des femmes,
respect des origines,
des croyances, des
diplomes /
formations, des
identités de genre,
LGBTQ, des
personnes en
situation de
handicap---

91.4%

Je me sens
reconnu(e) et
encouragé(e) dans
mes efforts

87.9%

Je bénéficie de
retours réguliers et
constructifs de la part
de mon
manager/maitre
d'apprentissage
(feedback)

J

@ MOYENNE DE 92.5%

Traineesindex® 2023

“la culture de I'entreprise
, le respect de la
diversité, les valeurs de
I'entreprise, le bon
relationnel, la confiance.”

4,6

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

FACE A SES CONCURRENTS

96% vs

+23.0 pts

W Avanade France
IT / Digital

"Les modes de travail et les outils mis a ma disposition sont

innovants (travail collaboratif, flexibilité, travail a distance/hybride,

agilité, prise de décision, logiciels,...)"

FACE A SES
CONCURRENTS

| +13.0 pts

M Avanade France
Happylndex®TraineesTop2022
"J'ai bénéficié d'une
intégration qui m’a permis
d’étre autonome rapidement
(accueil, informations,
rencontres interlocuteurs,
outils de travail...)"

TraineesIindex® 2023

Avis 100% certifiés ESG - Enquéte ChooseMyCompany

TraineesIindex® 2023

g~ choose

«f mycompany”

PROGRESSION
PROFESSIONNELLE

96.6%

J'ai des opportunités
d’apprendre et
développer mes
compétences (projets
attribués, formations,
qualité du
tutorat/mentoring...)

91.4%

Jai bénéficié d'une
intégration qui m'a
permis d'étre

autonome rapidement
(accueil, informations,

interlocuteurs, outils
de travail...)

! rencontres

89.7%

Je vis une expérience
stimulante (variée,
challengeante,
intéressante)

@ MOYENNE DE 92.5%

TraineesIindex® 2023

&5 avanade

“Accés a plusieurs
plateformes pour se
former; les missions sont
issues de cas réels;
disponibilités des
consultants pour
|I'accompagnement du
stagiaire.”

4,8

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

L’ENGAGEMENT DES
STAGIAIRES /
ALTERNANTS

« 92.5%

PROGRESSION PROFESSIONNELLE

@i 94.3%

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

22 92.5%

RELATION TUTEUR

® 78.7%

RECONNAISSANCE

G 94.8%

RAISON D’ETRE

TraineesIindex® 2023

“Je suis particulierement
satisfaite du projet sur
lequel j'ai été affecté.
L'entreprise m'a mis treés
vite a l'aise dés le début,
|'ambiance est trés
agréable pour travailler et
tout le monde est
respectueux et a
I'écoute. On a envie de
s'investir lorsqu'on
travaille dans ces
conditions.”

4,8

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

Tous droits réservés choosemycompany.com



Ext

“La disponibilité des “Ce qui me plait le plus c'est mon équipe, les personnes &5 avanade
personnes autour de moi. auprés de qui j'apprends chaque jour et qui m'inspire
Lorsque je rencontre un énormément.”

probléme, il y a toujours
une personne pour aider
ou pour expliquer.” 4.,9/5
@ Avis certifié ESG

Stagijaire / Alternant

3,95

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

g~ choose

«f mycompany”
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