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POPULATION

Engagementindex® 2023
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b 8.8 ¢ ¢ ¢

@ 24 avis certifiés ESG

DEVELOPPEMENT
PROFESSIONNEL

100.0%

i Je comprends bien
! comment ma

i performance est

i évaluée

100.0%

J'ai I'opportunité
d’apprendre et de
développer mes
compétences (projets,
coaching, formations,
certifications--*)

95.8%

Je comprends
comment je peux
faire évoluer ma
carriere avec cette
entreprise /

i organisation
(responsabilités,

i/ projets, activité,

i réseaux, mobilité,
promotions...)

Engagementindex® 2023

“Puedo desarrollar todo
mi potencial en los
diferentes aspectos que
me competen.”

5,0/5

@ Avis certifié ESG

- e

L'ENGAGEMENT DES SALARIES

98.6%
DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL

@i 97.2%
ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

22 100.0%
MANAGEMENT
® 97.2%
RECONNAISSANCE
© 100.0%
RAISON D'ETRE
i@ 98.6%
DEVELOPPEMENT DURABLE

FACE A SES FACE A SES

CONCURRENTS CONCURRENTS

|  +16.0 pts | +13.0 pts

100% vs

M Logixs
Top ranked 2023 -
Engagementindex®

"Je recommanderais cette
entreprise/organisation a
un(e) ami(e) pour veniry
travailler"

- e

Avis 100% certifiés ESG - Enquéte ChooseMyCompany

#~ choose
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100% vs

M Logixs
Top ranked 2023 -
Engagementindex®

"J’apprécie la qualité des
relations humaines
(accessibilité, sincérité,
esprit d’équipe,
collaboration---) au sein de
cette entreprise /
organisation"

Engagementindex® 2023

ENVIRONNEMENT DE
TRAVAIL

100.0%

Je suis satisfait(e) de
la maniére dont
jarticule ma vie
professionnelle et
personnelle

100.0%

Les modes de travail

et les outils mis a
ma disposition sont
innovants (travail
collaboratif, flexibilité,
travail a distance /
hybride, agilité, prise
de décision,
logiciels,...)

91.7%

Jaime la maniére
dont nous nous
retrouvons pour
travailler (locaux /
ateliers, localisation,
ambiance,
événements,
séminaires...)

)

Engagementindex® 2023

“Que me siento uno mas,
no soy solamente un
ndmero y tienen en
cuenta mucho mi
opinion.”

5,0/5

@ Avis certifié ESG

N - T

“El ambiente laboral y los
proyectos en los que se
trabaja”

5,0/5

@ Avis certifié ESG

R - T

Tous droits réservés choosemycompany.com



“La posibilidad de
trabajar en grandes
proyectos y con muchos
usuarios”

5,0/5

@ Avis certifié ESG

S

MANAGEMENT

100.0%

i Je sens que j'ai les
i moyens d'atteindre
i mes objectifs

100.0%

Je vois I'utilité et
 limpact de mon
travail

100.0%

Je comprends
comment les
 décisions sont prises
: dans cette entreprise
/ organisation

Engagementindex® 2023

“El apoyo de la direccion”

5,0/5

@ Avis certifié ESG

. e
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“Siempre se busca trabajar con nuevas tecnologias y hay

mucha flexibilidad horaria”

4,4,

@ Avis certifié ESG

A
)
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Avis 100% certifiés ESG - Enquéte ChooseMyCompany

Salarié

choose
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RECONNAISSANCE

100.0%

Je considére que ma
rémunération est
adaptée a mes
responsabilités

100.0%

Je me sens
reconnu(e) et
encouragé(e) dans
mes efforts

91.7%

Je suis satisfait(e) des
avantages proposés par
cette entreprise /
organisation en
complément de ma
rémunération
(primes/incentives, bonus,
intéressement/participation,
restauration, congeés,
mutuelle, créches:--)

)

@ MOYENNE DE 97.2%

Engagementindex® 2023

“La manera en que se da
oportunidades a todos
por igual, la posibilidad
de trabajar por objetivos
y no estar rellenando un
hueco en una silla para
cumplir un horario.”

4,9/5

@ Avis certifié ESG
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“La libertad que se otorga Extra-financiere <>logixs’

a cada empleado.”

4,9/5

@ Avis certifié ESG
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