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KA AA

@ 38 avis certifiés ESG

de nos salariés ont répondu positivement
a la question...

“Je vois I'utilité et 'impact de mon
travail”

choose
ycompany

“L'ambiance dans I'open
space, mes collégues,
les discussions
techniques ouvertes avec
différentes équipes, la
qualité du matériel. C'est
le premier poste ou
j'aime venir sur site pour
échanger et travailler,
plus que de rester en
télétravail.”

4,9

Avis certifié ESG

Salarié

FACE A SES
CONCURRENTS

+35.0 pts

100% vs

B MYM
Engagementindex® Global

"Dans cette entreprise /
organisation, chacun(e)
bénéficie des mémes
opportunités d’embauche,
de rémunération, d’évolution
(age, identité de genre,
origine, croyance, LGBTQIA+,
dipléme, situation de
handicap...)"

Engagementindex® 2023

FACE A SES
CONCURRENTS

+31.0 pts

B MYM
Engagementindex® Global

"Les modes de travail et les
outils mis a ma disposition
sont innovants (travail
collaboratif, flexibilité, travail
a distance / hybride, agilité,
prise de décision,
logiciels,...)"

Engagementindex® 2023

AVis certifiés ESG

94.79

de nos salariés ont répondu positivement
ala question...

“J’ai I'opportunité d’apprendre et de
développer mes compétences (projets,
coaching, formations, certifications...)”

choose
Fycompany

“Tous le monde est
bienveillants dans la
boite. Il y a une bonne
communication entre les
différentes personnes. I
y a également un
accompagnement et un
suivi pour notre carriere
d'évolution au sein de la
boite ce qui est
appréciable. On nous
challenge dans nos
décisions ce qui nous
permet de sortir de notre
zone de confort et c'est
stimulant :) La
transparence dans les
décisions de la boite
aussi est un plus. lly a
également des activités
"extra travail" comme du
sport avec Gymlib ou
sinon on se retrouve de
temps en temps a
prendre un verre avec les
collegues.”

4,65

Avis certifié ESG

Salarié

de nos salarisientrepondd positivement
M questions Y
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de nos salariés ont tépoRdupesitivement
ala question..”
MY}

“Je recommanderais cette
entreprise/organisatigh a un(e) ami(e)
pour venir y tfavailler”

ch@ose

Fycampany

ENVIRONNEMENT DE
TRAVAIL

! Les modes de travail
; et les outils mis a

i ma disposition sont
! innovants (travail

i collaboratif, flexibilité,
i travail a distance /

| hybride, agilité, prise
i de décision,

i logiciels,...)

94.7%

Jaime la maniére
dont nous nous
retrouvons pour
travailler (locaux /
ateliers, localisation,
ambiance,
événements,
séminaires...)

89.5%

i Je suis satisfait(e) de
i la maniéere dont

! Jjarticule ma vie

‘ professionnelle et
personnelle

@ MOYENNE DE 93.0%
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“Jesens que j'ai les moygens: d‘attemdri:
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choose

ACCOMPAGNEMENT activites AFTERWORK appreciable AMBIANCE
atmosphere AUTONOMIE avantages BIENVEILLANCE bienveillants
carriere challenge COEUR cohesion COLLABORATEUR collective
COLLEGUE comex COMMUNICATION confort CONFIANCE decisions
direction dirigeantes discussion dynamique dynamisme echange
ECOUTE enrichissantes enthousiasme environnement EQUIPE

evolution ESPRIT favorise finance FLEXIBILITE fondateurs gymlib
humain humaine informations intelligence interet jeune management
MANAGER motivation MISSION motiver ORGANISATION ouverture
personnalite personnes pointe porte positif position possibilite
PRODUIT quotidien PROXIMITE sens PROJET serieux RESPONSABILITE
service RELATIONS stimulant SPORT suivi QUALITE sujets talents
technique technos TELETRAVAIL transparence TEMPS valeurs
TRAVAILLER VISION TRAVAIL

“Le dynamisme des
équipes et de
I'organisation. L'humanité
dans le management et
la confiance accordée a
tout un chacun”

4,9/5

Avis certifié ESG

S a

L'ENGAGEMENT DES SALARIES

“La diversité des
missions, la confiance
que les managers ont de
moi et le dynamisme des
équipes.”

5,0/5

Avis certifié ESG

Salarié

91.2%
DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL

(=Y 93.0%
ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

2 90.3%
MANAGEMENT

® 91.2%
RECONNAISSANCE

© 89.5%
RAISON D'ETRE

i@ 86.8%

DEVELOPPEMENT DURABLE

Engagementindex® 2023

g~ choose

Avis 100% certifiés ESG - Enquéte ChooseMyCompany

DEVELOPPEMENT
PROFESSIONNEL

'
H
H
H
i
H
i
H
i
H
i
H
i
H
H
i
H
i
H
i
)

94.7%

J'ai I'opportunité
d’apprendre et de
développer mes
compétences (projets,
coaching, formations,
certifications+--)

92.1%

Je comprends bien
comment ma
performance est
évaluée

86.8%

Je comprends
comment je peux
faire évoluer ma
carriere avec cette
entreprise /
organisation
(responsabilités,
projets, activité,
réseaux, mobilité,
promotions...)

MOYENNE DE 91.2%

Engagementindex® 2023

«f mycompany”

Tous droits réservés choosemycompany.com



Rapport de Performance Sociale Extra-financiére

POPULATION mym

#~ choose

«f mycompany”

Avis 100% certifiés ESG - Enquéte ChooseMyCompany Tous droits réservés choosemycompany.com



