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ENVIRONNEMENT DE
TRAVAIL

88.9%

Les modes de travail
et les outils mis a
ma disposition sont
innovants (travail
collaboratif, flexibilité,
travail a distance /
hybride, agilité, prise
de décision,
logiciels,...)

88.9%

Jaime la maniére
dont nous nous
retrouvons pour
travailler (locaux /
ateliers, localisation,
ambiance,
événements,
séminaires...)

66.7%

Je suis satisfait(e) de
la maniére dont
jarticule ma vie
professionnelle et
personnelle
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L’'ENGAGEMENT DES SALARIES

74.1%

DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL

o

81.5%

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

66.7%

MANAGEMENT

®

55.6%

RECONNAISSANCE

©

70.4%

RAISON D'ETRE
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51.9%

DEVELOPPEMENT DURABLE

FACE A SES
CONCURRENTS

l +7 0 pts

W Phoenix Consulting
Conseil

"Je sens que j'ai les
moyens d'atteindre mes
objectifs"
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FACE A SES
CONCURRENTS

+23.0 pts
88% vs

W Phoenix Consulting
Conseil

"Les modes de travail et les
outils mis a ma disposition
sont innovants (travail
collaboratif, flexibilité, travail
a distance / hybride, agilité,
prise de décision,
logiciels,...)"
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