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“Le fait qu'elle s'éfforce
de mettre en place des
projets afin d'aller plus
loin dans I'animation et
la dynamisation du
territoire.”

4,4,

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

“L'accessibilité de mes
collégues pour répondre
a mes interrogations &
m'expliquer les choses.”

3,95

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

FACE A SES
CONCURRENTS

l__+10.0 pts

M Scael
Agriculture

"Je recommanderais cette
entreprise / organisation
pour y faire un stage /
alternance / VIE"

-
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FACE A SES
CONCURRENTS

+27.0 pts

90% vs

M Scael
Agriculture

"Je trouve que cette
entreprise / organisation
intégre suffisamment les
enjeux environnementaux
actuels"

SCAEL

“La confiance et
|'autonomie accordées
aux stagiaires et aux
alternants.”

4,3/5

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

“La diversité des
missions en liens avec
I'environnement, les
adhérents, |'agronomie.

AN

La transversalité

3,2/5

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

“L'ambiance de travail et
le relationnel”

3,5/5

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant
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ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

28 78.3%

RELATION TUTEUR
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RECONNAISSANCE

G 83.3%
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