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@ 113 avis certifiés ESG

ENVIRONNEMENT DE
TRAVAIL

91.2%

Jaime la maniére
dont nous nous

FACE A SES CONCURRENTS

+19.0 pts

M Foodles
Happylndex®AtWork Global

"Je trouve du sens a mon travail"

Engagementindex® 2022

retrouvons pour
travailler (locaux /
ateliers, localisation,
ambiance,
événements,
séminaires...)

FACE A SES

85.8%

Les modes de travail
et les outils mis a
ma disposition sont
innovants (travail
collaboratif, flexibilité,
travail a distance /
hybride, agilité, prise
de décision,
logiciels,...)

90% vs

M Foodles

85.0%

Je suis satisfait(e) de
la maniére dont
jarticule ma vie
professionnelle et
personnelle

5
Engagementindex® 2022

DEVELOPPEMENT
DURABLE

changement)"

94.7%

Japprécie la qualité
des relations
humaines
(accessibilité,
sincérité, esprit
d'équipe,
collaboration+*+) au
sein de cette
entreprise /
organisation

92.0%

Je trouve du sens a
mon travail

90.3%

J'aime la culture de

1 mon entreprise
J

CONCURRENTS

Happylndex®AtWork Global

"J'ai confiance en I'équipe
de direction (exemplarité,
compétences, gestion du

Engagementindex® 2022

FACE A SES
CONCURRENTS

+24.0 pts +24.0 pts

85% vs

M Foodles
Happylndex®AtWork Global

"Les modes de travail et les
outils mis a ma disposition
sont innovants (travail
collaboratif, flexibilité, travail
a distance / hybride, agilité,
prise de décision,
logiciels,...)"

Engagementindex® 2022

#~ choose

‘ i) MOYENNE DE 92.3%

Avis 100% certifiés ESG - Enguéte ChooseMyCompany

FACE A SES
CONCURRENTS

| +13.0 pts

M Foodles
Happylndex®AtWork Global

"Dans mon entreprise, nous
encourageons et respectons
la diversité : attitude vis a
vis des femmes, respect
des origines, des croyances,
des identités de genre,
LGBTQ, des personnes en
situation de handicap---"

Engagementindex® 2022

“Foodles est une
entreprise engagée et
soucieuse d'une
croissance durable. Cette
adéquation avec mes
valeurs est importante”

4,55

@ Avis certifié ESG

-

“Les valeurs qui y sont
présentes (agilité,
flexibilité, qualité,
proximité, ...). Elles se
refletent dans les
services et produits qui
sont proposés
quotidiennement a nos
clients.”

4,9/5

@ Avis certifié ESG
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“L'énergie positive, Ext

I'entraide et
I'engagement de
chacun.e pour une
entreprise avec de belles
valeurs”

4,6/5

@ Avis certifié ESG

- e

“L'équilibre vie pro/perso,
la flexibilité
d'organisation avec 4
jours de TT par semaine,
autonomie et
responsabilités confiées,
la confiance accordée”

4,9/5

@ Avis certifié ESG

- I

“Ce qui me plait le plus
est I'importance accordée
a la bienveillance entre
tous ; les échanges sont

“Venir travailler au bureau est un vrai plaisir, j'adore mes
colléegues, mon équipe. J'adorer manager et accompagner
mon équipe au quotidien. Grace a eux je me sens a ma
place et en plein confiance et Iégitimité dans mon rdle. Mais
le plus important, j'adore ce que je vends depuis 4, j'ai
confiance en notre solution et en nos produits, je suis fiére
de participer au développement de cette offre qui a changé

la vie a de nombreuses personnes.”

4,2/5

@ Avis certifié ESG

“La transparence, c'est
toujours agréable d'avoir
la possibilité de
s'exprimer sans pression
hiérarchique ou pression
sociale”

4,55

@ Avis certifié ESG

- )

Salarié

“Il'y a beaucoup
d'opportunités
d'apprendre et de se
former qui m'ont permis
de beaucoup progresser
dans mon travail.”

4,2/5

@ Avis certifié ESG

Salarié

L'ENGAGEMENT DES SALARIES

\ 74.3%
faciles entre les J
collaborateurs, le partage DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL
)
et I'entraide sont
. i 87.3%
également au rendez- @] o "
vous.” ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL
28 84.7%
5,0/5 MANAGEMENT
@ Avis certifié ESG
& ® 64.3%
RECONNAISSANCE
© 89.1%
RAISON D'ETRE
iQ 92.3%

DEVELOPPEMENT DURABLE

A
)
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Avis 100% certifiés ESG - Enquéte ChooseMyCompany

Engagementindex® 2022
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FACE A SES Ext MANAGEMENT
CONCURRENTS
92.0%
l_+12.0 pts
Dans mon entreprise,
nous encourageons et
respectons la
diversité : attitude vis
a vis des femmes,
respect des origines,
' des croyances, des
® i identités de genre,
82% vs ! LGBTQ, des
personnes en
i situation de
W Foodles | handicap--

Happylndex®AtWork Global

81.4%

Je vois I'utilité et
I'impact de mon
travail

"Jai I'opportunité
d’apprendre et de
développer mes
compétences (projets,

coaching, formations,

80.5%

Je sens que j'ai les
moyens d'atteindre
mes objectifs

certifications-+-)"

Engagementindex® 2022

J

Engagementindex® 2022

FACE A SES CONCURRENTS

+30.0 pts

87% vs

B Foodles
Happylndex®AtWork Global

"La préservation de I'environnement est au coeur des préoccupation
de mon entreprise"

Welmpactindex® 2022
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