Rapport de Performance Sociale Extra-financiére

POPULATION

TraineesIndex® 2023

3,62

*h A

@ 107 avis certifiés ESG

L’ENGAGEMENT DES
STAGIAIRES /
ALTERNANTS

[
N 78.2%

PROGRESSION PROFESSIONNELLE

i 65.1%

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

2 72.9%

|

RELATION TUTEUR

® 52.3%

RECONNAISSANCE

56.1%

g

RAISON D’ETRE

TraineesIindex® 2023

Avis 100% certifiés ESG - Enquéte ChooseMyCompany

#~ choose

«f mycompany”

PROGRESSION
PROFESSIONNELLE

83.2%

J'ai des opportunités
d’apprendre et
développer mes
compétences (projets
attribués, formations,
qualité du
tutorat/mentoring...)

82.2%

Jai bénéficié d'une
intégration qui m'a
permis d'étre
autonome rapidement
(accueil, informations,
rencontres
interlocuteurs, outils
de travail...)

69.2%

Je vis une expérience
stimulante (variée,
challengeante,
intéressante)

@ MOYENNE DE 78.2%

TraineesIindex® 2023

ouicare®
FACE A SES
CONCURRENTS
+120. pts
66% vs

W Groupe Oui Care
Services

"Le travail que j'ai fourni
pendant ma mission est
utile a I'entreprise /
organisation"

TraineesIindex® 2023

“Le RH car j'aime parler
avec les personnes
nouvelles qui ont des
parcours différents. Le
c6té humain est trés
important. Discuter avec
les salariés de leur
travail, missions, etc.”

4,2/5

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

“la maniére dont mon
manager gere ses
équipes, la polyvalence
du travail, la possibilité
d'évoluer dans
I'entreprise”

4,8/5

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant
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AGENCE agreable alternance ALTERNANT amenagement AMBIANCE
avais AUTONOMIE beaucoup belle BONNE chose CADRE clients
cohesion COLLEGUE conditions CONFIANCE connaissance contact
conversations decision DIVERSITE donnee DONNE dynamique ECOUTE

entente ENVIRONNEMENT evenements ESPRIT fasse EQUIPE

formation forme horaire humain humaine integration LAQUELLE
management LIBERTE metier MANAGER mise MISSIONS nombre ont
organisation PERMET permettent plait polyvalence polyvalent positif
possibilite POSTE prise proposees puisse QUALITE quand RELATION

respect RESPONSABILITE salaries SEIN sens SERVICE suite suivi
“MON EQUIPE 1" super TACHES teletravail TANT temps top toute TRAVAIL travaille uvre

VALEURS variees vie

4,65 ek kd

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant “se challenger et se “La polyvalence : c'est un

lancer des défis” poste qui me permet de
toucher un peu a tout et
d'en apprendre tous les

4.4, ki jours ! Moi qui souhaitais
@ Avis certifié ESG rester dans un domaine
Stagiaire / Alternant g?ner?IISte -> Mission
réussie :-)”

4,35 ety

@ Avis certifié ESG
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