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POPULATION

Engagementindex® 2023

4,40

1 8.8 ¢ 8

@ 52 avis certifiés ESG

“The flat hierachical
organisation. Directors
and managers are
accessible and available.”

4,5

@ Avis certifié ESG

S

“A company that respects
its employees. There is
recognition at work.
Values are present.
Listening and
communication is
omnipresent.”

4,6/5

@ Avis certifié ESG

Salarié

FACE A SES CONCURRENTS

M Dynafin

+9.0 pts

Top ranked 2023 - Engagementindex®

"Je suis en phase avec le projet de cette entreprise / organisation

(stratégie, activité business, raison d’étre, culture, valeurs---)"

Engagementindex® 2023

FACE A SES
CONCURRENTS

+7.0 pts

82% vs

M Dynafin
Top ranked 2023 -
Engagementindex®

"Dans cette entreprise /
organisation, chacun(e)
bénéficie des mémes
opportunités d’embauche,
de rémunération, d’évolution
(age, identité de genre,
origine, croyance, LGBTQIA+,
dipléme, situation de
handicap...)"

Engagementindex® 2023

FACE A SES
CONCURRENTS

bet5.0 pts
90% vs

M Dynafin
Top ranked 2023 -
Engagementindex®

"Je vois I'utilité et I'impact
de mon travail"

Engagementindex® 2023

DYNAFIN

“The workplace The
human relations The
trainigs/learning
opportunities The
work/life balance”

4,3/5

@ Avis certifié ESG

Salarié

“DynaFIn is human
centric”

4,2/5

@ Avis certifié ESG

Salarié

FACE A SES
CONCURRENTS

+6.0 pts

88% vs

M Dynafin
Conseil

"J’apprécie la qualité des
relations humaines
(accessibilité, sincérité,
esprit d’équipe,
collaboration--+) au sein de
cette entreprise /
organisation"

Engagementindex® 2023

#~ choose

«f mycompany”

Avis 100% certifiés ESG - Enquéte ChooseMyCompany Tous droits réservés choosemycompany.com



Ext ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

“Potential for growth and
good company culture”

86.5%

Je suis satisfait(e) de

4,5

@ Avis certifié ESG

Salarié

FACE A SES
CONCURRENTS

vie professionnelle et
personnelle

75.0%

L__+11.0 pts

90% vs N
FACE A SES
CONCURRENTS
M Dynafin
Top ranked 2023 -

Engagementindex®
#4.0 pts

"Jai I'opportunité
d’apprendre et de
développer mes
compétences (projets,
coaching, formations,

certifications---)" 82% s

Engagementindex® 2023

W Dynafin
Top ranked 2023 -
Engagementindex®

"Je sens que j'ai les
moyens d'atteindre mes
objectifs"

Engagementindex® 2023

o
1)

Avis 100% certifiés ESG - Enquéte ChooseMyCompany

la

maniére dont j'articule ma

Engagementindex® 2023

»f

choose

mycompany”

82.7%

Les modes de travail et
les outils mis a ma
disposition sont innovants
(travail collaboratif,
flexibilité, travail a
distance / hybride, agilité,
prise de décision,
logiciels,...)

J'aime la maniére dont nous nous retrouvons pour travailler (locaux /
ateliers, localisation, ambiance, événements, séminaires...)

DYNAFIN

FACE A SES
CONCURRENTS

M Dynafin

Top ranked 2023 -
Engagementindex®

"Les modes de travail et les
outils mis a ma disposition
sont innovants (travail
collaboratif, flexibilité, travail
a distance / hybride, agilité,
prise de décision,
logiciels,...)"

Engagementindex® 2023

Tous droits réservés choosemycompany.com
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