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POPULATION

TraineesIndex® 2023

4,11

PROGRESSION PROFESSIONNELLE AMBIANCE autonomie

confiance CULTURE employe
DIVERSITE entente
environnement EQUIPE esprit
familiale horaires humaine
MISSION projet RELATION
respect SERVICE travailler
TRAVAIL valeurs

92.0% 92.0%

Jai bénéficié d'une
intégration qui m'a permis
d’étre autonome mes compétences (projets
rapidement (accueil, attribués, formations,
informations, rencontres qualité du

interlocuteurs, outils de tutorat/mentoring...)
travail...)

L 8.8 ¢ ¢

@ 37 avis certifiés ESG

J'ai des opportunités
d’apprendre et développer

L’'ENGAGEMENT DES
STAGIAIRES /
ALTERNANTS

“L'ambiance qui y reégne,
bienveillance et 85.1%
convivialité tout en

. P » Je vis une expérience stimulante (variée, challengeante, intéressante)
travaillant sérieusement.
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89.7%
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PROGRESSION PROFESSIONNELLE

TraineesIindex® 2023 .
@ 78.2%
Stagiaire / Alternant ®

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

4,85 ek kR

@ Avis certifié ESG

“Son implication pour
s'adapter aux défis

“La diversité des taches,
I'opportunité de participer
a I'enrichissement de

“Entreprise a dimension
internationale. Le savoir-
étre des employés, leur

22 80.8%

RELATION TUTEUR

actuels (écologie, I'expertise de envie de partager leur )
compétition), tout en I'entreprise.” passion.” ® 71.6%
conservant son statut RECONNAISSANCE
familial et ses valeurs.”

4,15 fekeiek 4,25 driekek & 85.4%

@ Avis certifié ESG @ Avis certifié ESG

Stagijaire / Alternant Stagijaire / Alternant

RAISON D’ETRE

4,05 ek

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant TraineesIindex® 2023
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