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@ 23 avis certifiés ESG

DEVELOPPEMENT
PROFESSIONNEL

95.7%

Je comprends bien
comment ma
performance est
évaluée

95.7%

Je comprends
comment je peux
faire évoluer ma
carriere avec cette
entreprise /
organisation
(responsabilités,
projets, activité,
réseaux, mobilité,
promotions...)

91.3%

J'ai I'opportunité
d’apprendre et de
développer mes
compétences (projets,
coaching, formations,
certifications--*)

Engagementindex® 2024

L'ENGAGEMENT DES SALARIES

94.2%

DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL

@i 94.2%
ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

228 89.9%
MANAGEMENT

® 88.4%
RECONNAISSANCE

© 88.4%

RAISON D'ETRE

i@ 97.1%

DEVELOPPEMENT DURABLE
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FACE A SES
CONCURRENTS

AMBIANCE cette
BIENVEILLANCE decision
dont ENGAGEMENT
environnementaux EQUIPE
exemplarite FLEXIBILITE

missions MANAGEMENT HEHTTE
mode IMPACT organisation
projets qualite sujets
transparence TRAVAIL
valeurs
B Axionable

Conseil

"Je considére que ma
rémunération est adaptée a
mes responsabilités"
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#~ choose

Avis 100% certifiés ESG - Enquéte ChooseMyCompany

axionable
FACE A SES
CONCURRENTS
+37.0 pts
M Axionable

Engagementindex® Global

"Je comprends comment je
peux faire évoluer ma
carriére avec cette
entreprise / organisation
(responsabilités, projets,
activité, réseaux, mobilité,
promotions...)"
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FACE A SES
CONCURRENTS

+27.0 pts

B Axionable
Engagementindex® Global

"Les modes de travail et les
outils mis a ma disposition
sont innovants (travail
collaboratif, flexibilité, travail
a distance / hybride, agilité,
prise de décision,
logiciels,...)"
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