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“J'apprécie la confiance
et I'autonomie que I'on
m'accorde ainsi que les
moyens mis a ma
disposition pour atteindre
mes objectifs.”
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DEVELOPPEMENT DURABLE

“L'utilité des taches
accomplies : voir le
résultat concret de mes
actions et la satisfaction
qui en découle, c'est le
top.”
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“autonomie, support
apporté par I'équipe,
relations nouées avec
toutes les parties
prenantes”
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“Le contact direct avec la
direction, I'ambiance de
collaboration dans les
équipes, l'envie de porter
de nouveaux projets”
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“L'équipe, le mode projet,
la proximité avec mon
domicile, le fait aussi de
retrouver sur site des
collaborateurs duonext.”
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“La proximité avec les
collaborateurs et la
direction. L'équilibre
pro/perso.”
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