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POPULATION

TraineesIndex® 2024

4,09

L 8.8 ¢ ¢

@ 214 avis certifiés ESG

FACE A SES
CONCURRENTS

#4.0 pts

87% vs)83%

B ALTAREA Groupe
BTP / Immobilier

"J'ai bénéficié d'une
intégration qui m’a permis
d’étre autonome rapidement
(accueil, informations,
rencontres interlocuteurs,
outils de travail...)"

Traineesindex® 2024

“La variété des missions,
|"autonomie qu'on m'a
laissé au fur et a mesure
de la confiance qu'on
m'a donné”

4,3/5 ) 8 6 6 6

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

L'ENGAGEMENT DES STAGIAIRES / ALTERNANTS

« 85.4%

PROGRESSION PROFESSIONNELLE

@i 78.5%

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

2 82.6%

RELATION TUTEUR

® 70.1%

RECONNAISSANCE

& 83.2%

RAISON D’ETRE

®

80.8%

DEVELOPPEMENT DURABLE

N\

AUTAREA

“La diversité des métiers
et I'accessibilité des
différents services”

4,85 ik kA

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

RAISON D’ETRE

86.4%

Je suis fier(e) des
produits/services de
cette
entreprise/organisation

82.2%

Japprécie la qualité
des relations
humaines
(accessibilité,

TraineesIindex® 2024

“Ambiance Diversité des
missions”

agreable ainsi alternant
AMBIANCE autonomie
beaucoup bonne
collaborateurs DIVERSITE

environnement EQUIPE
groupe ESPRIT lieu locaux
metier MISSION sein PROJET
TRAVAIL SERVICE

5,05 kK

@ Avis certifié ESG

A
v/

Stagijaire / Alternant /,*'

sincérité, esprit
d’équipe,
collaboration...) au
sein de mon
entreprise /
organisation

80.8%

Je me sens inspiré(e)
par les personnes
autour de moi

TraineesIindex® 2024

“|'autonomie, la
confiance”

4,45 fededeey

@ Avis certifié ESG

Stagiaire / Alternant

¥ ¢ mycompany”

Avis 100% certifiés ESG - Enquéte ChooseMyCompany

Tous droits réservés choosemycompany.com



Rapport de Performance Sociale Extra-financiére

N\

AUTAREA

POPULATION

g~ choose

«f mycompany”

Avis 100% certifiés ESG - Enquéte ChooseMyCompany Tous droits réservés choosemycompany.com



