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“L'équilibre vie
professionnelle et vie
personnelle : on peut
faire son travail dans la
bienveillance et sans
pression, c'est vraiment
agréable et cela permet
d'étre encore plus
impliqué !”
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L'ENGAGEMENT DES SALARIES

81.5%

DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL
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ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

88.9%

MANAGEMENT
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RECONNAISSANCE
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RAISON D'ETRE
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DEVELOPPEMENT DURABLE

FACE A SES
CONCURRENTS

+25.0 pts

96% vs

M Too Good To Go
Happylndex®AtWork Global

"J’apprécie la qualité des
relations humaines
(accessibilité, sincérité,
esprit d’équipe,
collaboration-:-) au sein de
cette entreprise /
organisation"

Engagementindex® 2021
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FACE A SES
CONCURRENTS

+18.0 pts

M Too Good To Go
Happylndex®AtWork Global

"Jai I'opportunité
d’apprendre et de
développer mes
compétences (projets,
coaching, formations,
certifications-++)"

Engagementindex® 2021
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“La liberté de prise
d'initiative et I'état
d'esprit qui vise a
impacter durablement la

société
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“La culture de I'entreprise
est extrémement
agréable. La cohésion
entre les salariés ainsi
que l'intégration sont
vraiment trés
satisfaisante pour une
entreprise de cette taille
. je pense que c'est
difficile de trouver une
entreprise qui fait autant
attention a respecter la
culture qu'elle a souhaité
mettre en place depuis le
début.”
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