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o 318 opiniones

“ Le challenge et la
variété des
taches/missions
proposées - La flexibilité
dans le

travail /organisation
personnelle et la
responsabilisation
individuelle”

4,55 ke iy

@ Opinion certificada

Becarios

DESARROLLO
PROFESIONAL

95.0%

Tengo la oportunidad
de aprender y
desarrollar mis
competencias
(proyectos asignados,
formaciones, calidad
de la
tutoria/mentoria, etc.)

85.5%

Vivo una experiencia
estimulante (variada,
desafiante,
interesante)

84.0%

Me he beneficiado de
una etapa de
integracion que me
ha permitido lograr
autonomia
rapidamente (acogida,
informaciones,
encuentros con
interlocutores,
herramientas de
trabajo, etc.)

J

@ PROMEDIO DE 88.2%
Traineesindex® 2023

COMPROMISO DE LOS BECARIOS

%

88.2%

DESARROLLO PROFESIONAL

@i

73.4%

ENTORNO DE TRABAJO

81.9%

RELACION CON EL TUTOR

®

66.5%

RECONOCIMIENTO

W

RAZON DE SER

®

73.4%

78.8%

FUN / PLAISIR

CONTRA SUS
COMPETIDORES

L 410.0 pts

84% vs 4%

W EY
Audit / Expertise Comptable

"Los métodos y
herramientas de trabajo
puestos a mi disposicién
son innovadores (trabajo en
colaboracion, flexibilidad,
trabajo a distancia/hibrido,
agil, toma de decisiones,
programas informéticos,...)"

TraineesIindex® 2023

A
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TraineesIindex® 2023

X mycompgny‘“

CONTRA SUS
COMPETIDORES

bat6.0 pts

94% vs J88%

W EY
Audit / Expertise Comptable

"Tengo la oportunidad de
aprender y desarrollar mis
competencias (proyectos
asignados, formaciones,
calidad de la
tutoria/mentoria, etc.)"

TraineesIindex® 2023

EY

Building a better
working world

CONTRA SUS
COMPETIDORES

#+6.0 pts

85% vs N9%

M EY
Audit / Expertise Comptable

"Vivo una experiencia
estimulante (variada,
desafiante, interesante)"

TraineesIindex® 2023

“Le cadre de travail et la
bonne ambiance”

3,65 ik kd

@ Opinion certificada

Becarios

accompagnement agreable
aime ainsi AMBIANCE
apprendre APPRENTISSAGE
audit AUTONOMIE autres
beaucoup bienveillance
bienveillante BONNE bureau
cadre CHALLENGE chez
choses CLIENT cohesion
COLLABORATEUR condition
COMPETENCE confiance
COLLEGUE confiees
connaissance CULTURE
developper disponibilite
DIVERSITE dont dynamique
echange ecoute
ENVIRONNEMENT esprit
EQUIPE evenements EY forte
FORMATION grand
FLEXIBILITE grande horaires
humaine integration JEUNE
jours liberte locaux manager
MISSION montee
nombreuses notamment
nouvelles ont
ORGANISATION permet
PERSONNE proposees
POSSIBILITE pu qualite
rapide rapidement RELATION
respect RESPONSABILITE
sens SEIN stimulation
STAGIAIRE teletravail temps
TOUS travaille TRAVAIL
variete VARIEES TRAVAILLER
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