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“la proximité entre les
collaborateurs, I'échange
de bonnes pratiques, la
création de valeur client
et entreprise”

4,2/5

@ Opinion certificada

COMPROMISO DE LOS EMPLEADOS

“Ouverture, hiérarchie
plate, respect, solidarité
et travail d'équipe”
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B Julhiet Sterwen
.
Conseil
"Entiendo cémo puedo
COMPROMISO DE LOS DESARROLLO .
EMPLEADOS SOSTENIBLE desarrollar mi carrera en
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Revision de las certificaciones 100% ESG - encuesta ChooseMyCompany

o
Y Ghoose

mycompany”

esta empresa / organizacion
(responsabilidades,
proyectos, actividades,
redes, movilidad,

84.1%

Estoy en linea con el
proyecto de esta
empresa /
organizacion
(estrategia, actividad
empresarial, razén de
ser, cultura, valores,
etc.)

promociones...)"

Engagementindex® 2023

77.4%

En esta
empresa/organizacion,
todos/as gozan de
las mismas
oportunidades de
contratacion,
remuneracion,
evolucion (edad,
identidad de género,
origen, creencias,
LGBTQIA+, diplomas,
situacién de
discapacidad, etc.)

74.3%

Considero que esta
empresa/organizacion
incorpora
suficientemente los
desafios
medioambientales
actuales

Engagementindex® 2023

Todos los derechos reservados choosemycompany.com



“La liberté d'initiative”

3,95

@ Opinion certificada

Colaborador

“projet d'une entreprise
durable et a impact
positif”

4,3/5

@ Opinion certificada

Colaborador

“La culture humaine qui
se refléte avec des
échanges amicaux, francs
et bienveillants.”

4,5

@ Opinion certificada

Colaborador

CONTRA SUS
COMPETIDORES

|  +16.0 pts
68% vs

W Julhiet Sterwen
Conseil

"Considero que mi
remuneracion esta acorde
con mis responsabilidades"

Engagementindex® 2023

CONTRA SUS
COMPETIDORES

+17.0 pts

87% vs

W Julhiet Sterwen
Engagementindex® Global

"Recomendaria esta
empresa / organizacion a
mis amigos como un buen
lugar para trabajar"”

“Les valeurs de
I'entreprise, la solidarité
et le partage entre les
collaborateurs, les
expertises développées,
|'écoute donnée au
collaborateur quant a ses
choix et envies, le cadre
de travail, le fait que ce
soit une entreprise a
mission”

4,6/5

@ Opinion certificada

Colaborador

“L'aide et les REX des
consultants de notre
communauté et des
autres, la bienveillance,
ambiance générale
positive, respect de
I'équilibre vie
professionnelle /
personnelle, la nature
des missions, les clients,
la notoriété et I'expertise
du cabinet, le suivi
interne et I'offre de
formation, I'écoute des
besoins, les perspectives
d'évolutions rapides et la
vie du cabinet
(évenements, ...)"

4,55

@ Opinion certificada

Colaborador

“Les futurs souhaitables
sont pleins d'ambitions”

368

@ Opinion certificada

Colaborador
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trat ENTORNO DE TRABAJO CONTRA SUS

“La vie interne, la COMPETIDORES “La confiance accordée
proximité, I'esprit aux salariés”
d'équipe, travailler §
it 2 ' [0)

ensemble, la possibilité ‘ 84.6% |

s ) ; +9.0 pts
d'évolution, la ! Me gusta la forma en 416/5
transparence” | que nos reunimos @ Opinion certificada

para trabajar

(locales /talleres, Colaborador

ubicacién, ambiente,

5 o ! eventos, seminarios,
/5 !

etc.)
@ Opinion certificada
85% s
Colaborador 846%
Los métodos y B Julhiet Sterwen
i herramientas de Conseil

trabajo que dispongo

son innovadores "Estoy orgulloso(a) de los

(trabajo en o
colaboracién, productos/servicios de esta
flexibilidad, trabajo a empresa/organizacién"

distancia/hibrido,

i agilidad, toma de Engagementindex® 2023
i decisiones,

programas
informaticos...)

71.7%

Estoy satisfecho(a) de
la forma en la que

‘ concilio mi vida

i profesional y personal

J

Engagementindex® 2023

CONTRA SUS COMPETIDORES

| $11.0 pts
82% vs

B Julhiet Sterwen
Conseil

"Veo la utilidad y el impacto de mi trabajo"

Engagementindex® 2023
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“La diversification des rafinanciero “Agilité de I'organisation

missions” avec des communautés
désilotées, ce qui permet
: une entraide entre

4,8/5 collaborateurs et des
@ Opinion certificada prises de décisions
Co|aborador rapides des dirigeants.”

accessibilite AMBIANCE 4.6
collegues BIENVEILLANCE Q’Opinion certificada
communaute AUTONOMIE

confiance COLLABORATEUR

entraide EQUIPE humaine

ESPRIT management
LIBERTE mission
organisation proximite
relation solidarite TRAVAIL
valeur

“Esprit collaboratif,
ambiance positive,
accessibilité des
interlocuteurs”

3,65

@ Opinion certificada

Colaborador

o
Y Ghoose

mycompany”®

Revision de las certificaciones 100% ESG - encuesta ChooseMyCompany Todos los derechos reservados choosemycompany.com



«trafinanciero

“la liberté d'action et “Exemplarité de la

I'encouragement a direction, volonté de se

innover et créer” renouveler, de s'adapter
aux besoins de nos
clients”

4,0/5

@ Opinion certificada

gl

@ Opinion certificada

Colaborador

“La bienviellance des
collaborateurs ,
I'ambiance et la
convivialité. nous
sommes valorisés.”

4,9/5

@ Opinion certificada

Colaborador

o
Y Ghoose
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“L'organisation hybride trafinanciero 3
avec du télétravail et des

jours de présence”

4,4,

@ Opinion certificada

Colaborador
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P : «trafinanciero
- niveau d'expertise des 3
consultants et qualité

des prestations délivrées
- fierté de proposer des
services de haut niveau -
fierté d'appartenir a un
groupe performant, avec
une superbe image de
marque (reconnaissance
collective) - plaisir
d'appartenir a une
organisation tres
humaine qui favorise
|'épanouissement de ses
salariés (reconnaissance
individuelle)”

4,9/5

@ Opinion certificada

Colaborador

“L'équité et I'égalité des
chances”

4,9/5

@ Opinion certificada

Colaborador

o
Y Ghoose

mycompany”
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