Informe de desempeno social extrafinanciero

POBLACION

Engagementindex® 2023

4,90

b 8.8 ¢ ¢ ¢

o 24 opiniones

DESARROLLO
PROFESIONAL

100.0%

i Entiendo claramente
; como se evallGa mi

i rendimiento en el

: trabajo

100.0%

Tengo la oportunidad
de aprender y
desarrollar mis
competencias
(proyectos, coaching,
cursos de formacion,
certificaciones...)

95.8%

Entiendo como puedo
desarrollar mi carrera
en esta empresa /
organizacion

; (responsabilidades,
proyectos,

i actividades, redes,

1 movilidad,
promociones...)

Engagementindex® 2023

“Puedo desarrollar todo
mi potencial en los
diferentes aspectos que
me competen.”

5,0/5

@ Opinion certificada

COMPROMISO DE LOS EMPLEADOS

98.6%
DESARROLLO PROFESIONAL
@i 97.2%
ENTORNO DE TRABAJO
22 10(2.0%
DIRECCION
® 97.2%
RECONOCIMIENTO
© 100.0%
RAZON DE SER
i@ 98.6%
DESARROLLO SOSTENIBLE

CONTRA SUS CONTRA SUS

COMPETIDORES COMPETIDORES

|  +16.0 pts | +13.0 pts

100% vs

M Logixs

Top ranked 2023 -
Engagementindex®

"Recomendaria esta
empresa / organizacion a
mis amigos como un buen
lugar para trabajar"”

- e

Revision de las certificaciones 100% ESG - encuesta ChooseMyCompany

o
Y Ghoose

mycompany”

100% vs

M Logixs

Top ranked 2023 -
Engagementindex®

"Considero que las
relaciones humanas en esta
empresa/organizacion son
de calidad (accesibilidad,
sinceridad, colaboracion---)"

Engagementindex® 2023

ENTORNO DE TRABAJO

100.0%

Estoy satisfecho(a) de
la forma en la que
concilio mi vida
profesional y personal

100.0%

i Los métodos y

; herramientas de

i trabajo que dispongo
.: son innovadores

i (trabajo en

,' colaboracion,

.E flexibilidad, trabajo a
i distancia/hibrido,
E agilidad, toma de
i decisiones,
! programas
‘E informaticos...)
J

91.7%

Me gusta la forma en
que nos reunimos
para trabajar
(locales/talleres,
ubicacioén, ambiente,
eventos, seminarios,
etc.)

@ PROMEDIO DE 97.2%

Engagementindex® 2023

“Que me siento uno mas,
no soy solamente un
ndmero y tienen en
cuenta mucho mi
opinion.”

5,0/5

@ Opinion certificada

Colaborador

“El ambiente laboral y los
proyectos en los que se
trabaja”

5,0/5

@ Opinion certificada

Colaborador

Todos los derechos reservados choosemycompany.com



“La posibilidad de fral

trabajar en grandes
proyectos y con muchos
usuarios”

5,0/5

@ Opinion certificada

Colaborador

DIRECCION

100.0%

: Siento que cuento
con los recursos

! necesarios para
;alcanzar mis objetivos

100.0%

» Veo la utilidad y el
i impacto de mi trabajo

100.0%

Entiendo cémo se
toman las decisiones
en esta empresa /
organizacion

Engagementindex® 2023

“El apoyo de la direccion”

5,0/5

@ Opinion certificada

Colaborador

“Siempre se busca trabajar con nuevas tecnologias y hay

mucha flexibilidad horaria’

4,4,

@ Opinion certificada

A
\

Revision de las certificaciones 100% ESG - encuesta ChooseMyCompany

Colaborador

choose

mycompany”®

RECONOCIMIENTO

100.0%

Considero que mi
remuneracion esta
acorde con mis

responsabilidades

100.0%

Me

siento reconocido(a) y
motivado(a) en los
esfuerzos realizados

91.7%

Estoy satisfecho/a
con los beneficios
que ofrece esta
empresa /
organizacion ademas
de mi salario
(primas/incentivos,
participacion en los
beneficios, catering,
vacaciones, seguro
médico, guarderias...)

)

Engagementindex® 2023

“La manera en que se da
oportunidades a todos
por igual, la posibilidad
de trabajar por objetivos
y no estar rellenando un
hueco en una silla para
cumplir un horario.”

4,9/5

@ Opinion certificada

Colaborador

Todos los derechos reservados choosemycompany.com



“La libertad que se otorga rafinanciero <>logixs’

a cada empleado.”

4,9/5

@ Opinion certificada

Colaborador

o
Y Ghoose

mycompany”

Revision de las certificaciones 100% ESG - encuesta ChooseMyCompany Todos los derechos reservados choosemycompany.com



