Informe de desempeno social extrafinanciero

POBLACION

Engagementindex® 2024

3,92

b 0 8 4 ¢

@ 101 opiniones

AMBIANCE bienveillance
AUTONOMIE communication
COLLEGUE convivialite
CONFIANCE direction entente
EQUIPE familiale flexibilite
humain liberte management
ORGANISATION projet
reconnaissance
TELETRAVAIL transparence
TRAVAIL

CONTRA SUS
COMPETIDORES

#6.0 pts

78% vs

W Groupe Magnolia
Banque / Finance /
Assurances
"Considero que las
relaciones humanas en esta
empresa/organizacion son
de calidad (accesibilidad,
sinceridad, colaboracion---)"

Engagementindex® 2024

ENTORNO DE TRABAJO

81.2%

Me gusta la forma en que
nos reunimos para trabajar

(locales/talleres,
ubicacion, ambiente,

eventos, seminarios, etc.)

74.3%

GROUPE

77.2%

Los métodos y
herramientas de trabajo
que dispongo son
innovadores (trabajo en
colaboracion, flexibilidad,
trabajo a distancia/hibrido,
agilidad, toma de
decisiones, programas
informaticos...)

Estoy satisfecho(a) de la forma en la que concilio mi vida profesional y

personal

CONTRA SUS
COMPETIDORES

! B0, pts

W Groupe Magnolia

Banque / Finance /
Assurances

"Veo la utilidad y el impacto
de mi trabajo"

Engagementindex® 2024

&= choose

Engagementindex® 2024

CONTRA SUS
COMPETIDORES

FO, pts

W Groupe Magnolia
Banque / Finance /
Assurances

"Estoy orgulloso(a) de los
productos/servicios de esta
empresa/organizacion”

Engagementindex® 2024

¥ 1 mycompany®

Revision de las certificaciones 100% ESG - encuesta ChooseMyCompany

Todos los derechos reservados choosemycompany.com



Informe de desempeno social extrafinanciero

POBLACION

GROUPE

&= choose

¥ 1 mycompany®

Revision de las certificaciones 100% ESG - encuesta ChooseMyCompany Todos los derechos reservados choosemycompany.com



