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“la management hors
norme, les moyens qui
sont mis a disposition
des employés pour
délivrer le meilleur d'eux-
mémes et la
reconnaissance”
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"Me siento reconocido(a) y
motivado(a) en los esfuerzos
realizados"
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"Recomendaria esta
empresa / organizacion a
mis amigos como un buen
lugar para trabajar"”
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"Considero que las
relaciones humanas en esta
empresa/organizacion son
de calidad (accesibilidad,

sinceridad, colaboracion---)"
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“L'écoute, la
compréhension, le
soutien et la
reconnaissance du top
management”
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sont mis a disposition
des employés pour
délivrer le meilleur d'eux-
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“Disponibilité de la
direction. Prise de
décision rapide et
efficace. Une
reconnaissance et une
satisfaction des clients
exemplaire. Une équipe
professionnelle qui
connait son métier.”
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“Les relations humaines,
le fait que les efforts
sont récompensés, on
sait dire "beau travail" et
"merci pour ce travail".
On me demande toujours
si ma charge de travail
n'est pas "trop" pour
m'aider a I'alléger. En
gros, on considere
I'humain dans cette
entreprise”
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"Confio en el equipo
directivo (liderazgo,
competencias, gestion del
cambio)"

HE - MeaningCheck® 2024

“Les personnalités qui la compose, I'esprit travailleur”
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“la bienveillance de toute
I'équipe vis-a-vis des uns
et des autres”
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“L'aspect humain et
famille La flexibilité du
temps de travail Le
télétravail La
compréhension”
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