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CONTRA SUS
COMPETIDORES

+18.0 pts

M Stride Up
Top ranked 2022

"Siento que cuento con los
recursos necesarios para
alcanzar mis objetivos"
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| +18.0 pts

100% vs

B Stride Up
Top ranked 2022

"Tengo la oportunidad de
aprender y desarrollar mis
competencias (proyectos,
coaching, cursos de
formacion,
certificaciones...)"
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CONTRA SUS
COMPETIDORES

+16.0 pts

B Stride Up
Top ranked 2022

"Me siento reconocido(a) y
motivado(a) en los esfuerzos
realizados"
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“Les valeurs qu'on nous
vend lors des entretiens
sur les employés, le
métier, le role de
I'agence aupres de nos
clients est complétement
en phase avec la réalité.”

4,6/5

@ Opinion certificada

Colaborador

“L'ambiance et la
confiance entre
collaborateurs de tous
niveaux, sans hiérarchie
trop sévére.”

4,6/5

@ Opinion certificada

Colaborador

Todos los derechos reservados choosemycompany.com



“Le management
bienveillant, toujours a
vouloir nous apprendre
plein de choses, le
partage de connaissance
a travers les différentes
équipes.”
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o . responsabilité et cet
notre activité. On gagne donne envie de se
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dans notre apprentissage les moyens d'aller R
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