Informe de desempeno social extrafinanciero

POBLACION

Engagementindex® 2023

4,32

1 8.8 ¢ ¢

o 43 opiniones

“La proximité et les
relations entre les
membres de |'entreprise.”

4,55

@ Opinion certificada

Colaborador

RAZON DE SER

94.3%

Confio en el equipo
directivo (liderazgo,
: competencias,

i gestion del cambio)

85.7%

1 Estoy orgulloso(a) de
i los

i productos/servicios

! de esta

: empresa/organizacion

77.1%

Considero que esta
empresa/organizacion
incorpora
suficientemente los
desafios
medioambientales
actuales

Engagementindex® 2022

CONTRA SUS COMPETIDORES

88% vs

B Nextgroup

+33.0 pts

Happylndex®AtWork Global

"Entiendo cémo puedo desarrollar mi carrera en esta empresa /

organizacion (responsabilidades, proyectos, actividades, redes,

movilidad, promociones...)"

DESARROLLO
PROFESIONAL

L 91.4%

Tengo la oportunidad
de aprender y
desarrollar mis
competencias
(proyectos, coaching,
cursos de formacion,
certificaciones...)

88.6%

Entiendo cémo puedo
desarrollar mi carrera
en esta empresa /
organizacion
(responsabilidades,
proyectos,
actividades, redes,
movilidad,
promociones...)

85.7%

Entiendo claramente
cémo se evalla mi
rendimiento en el

1 trabajo

PROMEDIO DE 88.6%

Engagementindex® 2022
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Engagementindex® 2022

o
Y Ghoose

mycompany*

DESARROLLO
SOSTENIBLE

J

94.3%

Considero que las
relaciones humanas
en esta
empresa/organizacion
son de calidad
(accesibilidad,
sinceridad,
colaboracion--+)

94.3%

Me gusta la cultura
de mi empresa

91.4%

Le encuentro sentido
a lo que hago

@ PROMEDIO DE 93.3%

Engagementindex® 2022

Next
group

AMBIANCE bienveillance
BONNE collaborateurs
CHALLENGE diversite
COLLEGUES echanges

ecoute EQUIPE flexibilite

HUMAINE localisation locaux
manager missions
organisation proximite
RELATION taches TRAVAIL

“Une trés bonne
ambiance. Des collégues
sur qui on peut compter.”

4,5

@ Opinion certificada

Colaborador

CONTRA SUS
COMPETIDORES

| +12.0 pts

B Nextgroup
Happylndex®AtWork Global

"En mi empresa, alentamos
la diversidad y estamos
orgullosos de ella:
comportamiento con
respecto a las mujeres,
respeto de los origenes,
creencias, identidades de
género, LGBTI, personas
discapacitadas---"

Engagementindex® 2022

Todos los derechos reservados choosemycompany.com



«trat

“L'organisation et la “Travailler chez NEXTGROUP me donne |'occasion de “les échanges fluides,
charge de travail. développer des compétences et de relever des challenges, rapidité de décision et
Beaucoup de retard a mais aussi de m'investir sur des sujets qui me passionnent.” d'action”

rattraper, impossible

d'anticiper le travail sur

les mois suivants. Tout 4.7 s 4,7 s

est géré dans |'urgence.” @ Opinion certificada @ Opinion certificada

Colaborador Colaborador

3,85
@ Opinion certificada COMPROMISO DE LOS « . -
EMPLEADOS Ambiance de travail
74.4% 3,95
“Le jardin extérieur.” ® @ Opinion certificada

DESARROLLO PROFESIONAL

Colaborador

@i 75.2%

ENTORNO DE TRABAJO

3,7/5

@ Opinion certificada

DIRECCION

® 56.6%
—_—

RECONOCIMIENTO

@ 86.0%

RAZON DE SER

i@ 74.4%

DESARROLLO SOSTENIBLE

Engagementindex® 2023
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