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DESARROLLO
PROFESIONAL

83.2%

Tengo la oportunidad
de aprender y
desarrollar mis
competencias
(proyectos asignados,
formaciones, calidad
de la
tutoria/mentoria, etc.)

82.2%

Me he beneficiado de
una etapa de
integracion que me
ha permitido lograr
autonomia
rapidamente (acogida,
informaciones,
encuentros con
interlocutores,
herramientas de
trabajo, etc.)

69.2%
Vivo una experiencia
estimulante (variada,

desafiante,
interesante)

@ PROMEDIO DE 78.2%
TraineesIindex® 2023

choose
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CONTRA SUS
COMPETIDORES

+120. pts

66% vs

W Groupe Oui Care
Services

"El trabajo realizado durante
mi estancia en practicas es
atil para la
empresa/organizacion”

TraineesIindex® 2023

“Le RH car j'aime parler
avec les personnes
nouvelles qui ont des
parcours différents. Le
c6té humain est trés
important. Discuter avec
les salariés de leur
travail, missions, etc.”

4,2/5

@ Opinion certificada

Becarios

“la maniére dont mon
manager gere ses
équipes, la polyvalence
du travail, la possibilité
d'évoluer dans
I'entreprise”

4,8/5

@ Opinion certificada

Becarios
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“MON EQUIPE 11”

4,65 ek kd

@ Opinion certificada

Becarios

AGENCE agreable alternance ALTERNANT amenagement AMBIANCE
avais AUTONOMIE beaucoup belle BONNE chose CADRE clients
cohesion COLLEGUE conditions CONFIANCE connaissance contact
conversations decision DIVERSITE donnee DONNE dynamique ECOUTE

entente ENVIRONNEMENT evenements ESPRIT fasse EQUIPE
formation forme horaire humain humaine integration LAQUELLE
management LIBERTE metier MANAGER mise MISSIONS nombre ont
organisation PERMET permettent plait polyvalence polyvalent positif
possibilite POSTE prise proposees puisse QUALITE quand RELATION
respect RESPONSABILITE salaries SEIN sens SERVICE suite suivi
super TACHES teletravail TANT temps top toute TRAVAIL travaille uvre
VALEURS variees vie

“La polyvalence : c'est un
poste qui me permet de
toucher un peu a tout et
d'en apprendre tous les
jours ! Moi qui souhaitais
rester dans un domaine
généraliste -> Mission
réussie :-)”

“se challenger et se
lancer des défis”

4,4/ ik iy

@ Opinion certificada

Becarios

4,35 ety

@ Opinion certificada
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