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0 37 opiniones

“Les opportunités de
découvrir différents
environnement en
fonction des missions.
Les activités extérieures
organisées, permettant
de rencontrer des
collegues avec des
missions différentes
/ailleurs.”

3,85

@ Opinion certificada

Colaborador

DESARROLLO
SOSTENIBLE

94.6%

Considero que las
relaciones humanas
en esta

empresa/organizacion
son de calidad
(accesibilidad,
sinceridad,
colaboracién--+)

91.9%

Le encuentro sentido
a lo que hago

86.5%

Me gusta la cultura

;. de mi empresa
;

@ PROMEDIO DE 91.0%

Engagementindex® 2022

ENTORNO DE TRABAJO

91.9%
Estoy satisfecho(a) de la
forma en la que concilio

mi vida profesional y
personal

83.8%

83.8%

Los métodos y
herramientas de trabajo
que dispongo son
innovadores (trabajo en
colaboracién, flexibilidad,
trabajo a distancia/hibrido,
agilidad, toma de
decisiones, programas
informaticos...)

Me gusta la forma en que nos reunimos para trabajar (locales/talleres,
ubicacion, ambiente, eventos, seminarios, etc.)

CONTRA SUS
COMPETIDORES

l +26.0 pts

B AddixGroup
Happylndex®AtWork Global

"Estoy satisfecho(a) de la
forma en la que concilio mi
vida profesional y personal"

Engagementindex® 2022

Revision de las certificaciones 100% ESG - encuesta ChooseMyCompany

Engagementindex® 2022

o
Y Ghoose

mycompany”

COMPROMISO DE LOS
EMPLEADOS

80.2%

DESARROLLO PROFESIONAL

qi 86.5%

ENTORNO DE TRABAJO

2 85.6%
DIRECCION
® 79.3%

RECONOCIMIENTO

© 84.7%

RAZON DE SER

i@ 91.0%

DESARROLLO SOSTENIBLE

Engagementindex® 2022

Todos los derechos|

addixgroup

- DAtA-CLouD.

CONTRA SUS
COMPETIDORES

+38.0 pts

81% vs

W AddixGroup
Happylndex®AtWork Global

"Considero que mi
remuneracion esta acorde
con mis responsabilidades”

Engagementindex® 2022

CONTRA SUS
COMPETIDORES

+25.0 pts

W AddixGroup
Happylndex®AtWork Global

"Confio en el equipo
directivo (liderazgo,
competencias, gestion del
cambio)"

Engagementindex® 2022

accordee acquisition agence
aider AINSI apprentissage
AMELIORER approfondir
AMBIANCE aupres
APPRENDRE bienveillance
AUTONOMIE centre CADRE
chose BONNE collegues
CLIENT communication
CANDIDATS cote CONFIANCE
cours COMPETENCES
creation CONNAISSANCES
decalees DEVELOPPER
developpons differentes
distance DIVERSITE
echanges effectue efficacite
entoure EQUIPE evolution
experimentes generale
heures humain interessants
language leader lesquelles
logiciels marie missions
NOUVELLE permettant
ORGANISATION personnes
PERSO plait OPPORTUNITE
polyvalence POSSIBILITE

PROJETS qualification
reconnaissance ielations
relies remuneration sante



“La bonne équipe Les
projets en cours
L'apprentissage en
continue La
reconnaissance de mon
travail effectué”

4,7

@ Opinion certificada

Colaborador

RAZON DE SER

91.9%

Confio en el equipo
directivo (liderazgo,
competencias,

gestion del cambio)

81.1%

Estoy orgulloso(a) de
los
productos/servicios
de esta
empresa/organizacion

81.1%

Considero que esta
empresa/organizacion
incorpora
suficientemente los
desafios
medioambientales
actuales

Engagementindex® 2022

“La variété des technologies utilisées et ainsi d'approfondir
les connaissances, la possibilité d'apprendre auprés de
collegues expérimentés, une bonne ambiance générale.”

3,85

@ Opinion certificada

Colaborador

CONTRA SUS
COMPETIDORES

+26.0 pts

94% vs

B AddixGroup
Happylndex®AtWork Global

"Recomendaria esta
empresa / organizacion a
mis amigos como un buen
lugar para trabajar"”

CONTRA SUS
COMPETIDORES

| +22.0 pts

94% vs

B AddixGroup
Happylndex®AtWork Global

"Considero que las
relaciones humanas en esta
empresa/organizacion son
de calidad (accesibilidad,
sinceridad, colaboracion---)"

Engagementindex® 2022

“L’aspect et I'approche humaine sur tout les plans”

4,8/5

@ Opinion certificada

Colaborador

“L’évolution technique et
I'efficacité de la
communication”

4,5

@ Opinion certificada

Colaborador

“La franchise et le
respect entre la direction
et les salariés”

4,6/5

@ Opinion certificada

Colaborador

Revision de las certificaciones 100% ESG - encuesta ChooseMyCompany

o
Y Ghoose
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sein structurer suivi sujets
tant technique
TECHNOLOGIE travaille
TOUJOURS variete TECHNOS

VIE TRAVAILLER UTILISEE
TRAVAIL

Todos los derechos reservados choosemycompany.com



et

«trafinanciero s )
Trés bonne ambiance au

sein de I'équipe.
Confiance sur le travail
sur les projets. Les
sujets des projets sont
intéressants.”

4,4,

@ Opinion certificada

Colaborador

DESARROLLO
SOSTENIBLE

94.6%

‘E Considero que las

‘; relaciones humanas

i enesta

‘; empresa/organizacion
E son de calidad

i (accesibilidad,

.E sinceridad,
J

colaboracion--+)

91.9%

Le encuentro sentido
a lo que hago

86.5%

Me gusta la cultura
de mi empresa
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Revision de las certificaciones 100% ESG - encuesta ChooseMyCompany Todos los derechos reservados choosemycompany.com
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