Informe de desempeno social extrafinanciero @
POBLACION

Engagementindex® 2023

ENTORNO DE TRABAJO RAZON DE SER

4,34

1.8 8 4 ¢

o 153 opiniones

HybridWorkindex® 2023

4,30

1.8 4 8 ¢

o 153 opiniones

“La montée en
compétence technique
induite par I'utilisation de
nouveaux services ainsi
que l'exigence des
équipes”

4,3/5

@ Opinion certificada

Colaborador

97.4%

Los métodos y

90.8%

Estoy satisfecho(a) de la
herramientas de trabajo forma en la que concilio
que dispongo son mi vida profesional y
innovadores (trabajo en personal

colaboracion, flexibilidad,

trabajo a distancia/hibrido,

agilidad, toma de

decisiones, programas

informaticos...)

85.6%

Me gusta la forma en que nos reunimos para trabajar (locales/talleres,
ubicacion, ambiente, eventos, seminarios, etc.)

Engagementindex® 2023

CONTRA SUS activite AMBIANCE
COMPETIDORES autonomie bienveillance
COLLABORATEUR confiance
COLLEGUES liberte
| FLEXIBILITE mission EQUIPE
2.0 pts perso personne possibilite
pro PROJET qualite teletravail
TRAVAIL valeur VIE
85% vs
M Polyconseil
IT / Digital

"Recomendaria esta
empresa / organizacion a
mis amigos como un buen
lugar para trabajar"”

. I

o
Y Ghoose

95.4%

Considero que las
relaciones humanas
en esta
empresa/organizacion
son de calidad
(accesibilidad,
sinceridad,
colaboracion--+)

83.0%

Estoy orgulloso(a) de
los
productos/servicios
de esta
empresa/organizacion

71.9%

Confio en el equipo
directivo (liderazgo,
competencias,

gestion del cambio)

)

PROMEDIO DE 83.4%

Engagementindex® 2023

“La possibilité de pouvoir
prendre part a des sujets
divers et variés, la
confiance qui est donnée
aux collaborateurs qui
montrent de la
motivation, les
responsabilités qui sont
possibles d'avoir en
montrant de I'implication,
la qualité des
collaborateurs et la
bienveillance générale”

5,0/5

@ Opinion certificada

Colaborador
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mycompany*

Todos los derechos reservados choosemycompany.com



BIENESTAR
“Projet ambitieux avec fral

une tres forte visibilité”

90.8% 89.5%

Trabajando de manera Me siento valorado en la
hibrida, me siento eficaz forma en que los demas
se dirigen a mi

Colaborador (herramientas, tono,

momento, etc.)

4,9/5

@ Opinion certificada

85.0% 84.3%

En la implementacion de Logro desconectarme de
trabajo a distancia, se mi trabajo cuando lo
consideran mis necesito

expectativas y

necesidades personales

HybridWorklndex® 2023

o
¥y Ghoose
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