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CONTRA SUS
COMPETIDORES

%#8:0 pts

94% vs

B DBA
HappyAtWork - Top 5 - 2023

"Mi gerente tiene confianza
en mi a la hora de organizar
mi trabajo a distancia

(instalacién, planificacion,
agenda...)"

dbo

KICK OFF

DESARROLLO
PROFESIONAL

82.9%

Tengo la oportunidad
de aprender y
desarrollar mis
competencias
(proyectos, coaching,
cursos de formacion,
certificaciones...)

77.6%

Entiendo cémo puedo
desarrollar mi carrera
en esta empresa /
organizacion
(responsabilidades,
proyectos,
actividades, redes,
movilidad,
promociones...)

71.2%

Entiendo claramente
cémo se evalla mi
rendimiento en el
trabajo

J

Engagementindex® 2024
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KICK OFF

ENTORNO DE TRABAJO

96.5%

Me gusta la forma en
que nos reunimos
para trabajar
(locales/talleres,
ubicacién, ambiente,
eventos, seminarios,
etc.)

92.9%

Los métodos y
herramientas de
trabajo que dispongo
son innovadores
(trabajo en

3 colaboracion,

| flexibilidad, trabajo a
i distancia/hibrido,
agilidad, toma de
decisiones,
programas
informaticos...)

67.6%

la forma en la que
concilio mi vida
profesional y personal

J

Engagementindex® 2024

Estoy satisfecho(a) de

CONTRA SUS
COMPETIDORES

bet6.0 pts

90% vs

W DBA
HappyAtWork - Top 5 - 2023

"Recomendaria esta
empresa / organizacion a
mis amigos como un buen

lugar para trabajar"

Todos los derechos reservados choosemycompany.com



“La proximité avec le
management. les valeurs
de DBA. L'ambiance au
travail. Les conditions de
travail dans les locaux et
la possibilité de faire du
télétravail. Articulation vie

«trat

“La bonne ambiance de travail et des managers trés

compétents et disponible”

4,9/5

@ Opinion certificada

AMBIANCE bonne ASSOCIES
collaborateur collegues
confiance CONVIVIALITE

disponibilite ecoute EQUIPE
evenements ESPRIT
flexibilite locaux
management manager
organisation proximite

RELATION TRAVAIL
TELETRAVAIL

Colaborador

pro / vie perso.”

“ I'environnement de
travail (hybride) -
|'ambiance de travail :
c'est toujours trés
agréable de venir
retrouver ses collegues le
matin - les locaux et sa
situation”

“I'ambiance, les relations
interpersonnelles, les
valeurs, la volonté de
prendre en compte le
bien étre des
collaborateurs”

5,0/5

@ Opinion certificada

Colaborador

5,0/5
@ Opinion certificada

gl

© opinionicelSIES “Les relations humaines

Colaborador + le suivi des managers,
la disponibilités des
équipes, le temps
accordé a la formation
formation pour permettre
une montée en
compétences.
L'autonomie, I'entraide”

“La convivialité et I'esprit
de solidarité entre les
collaborateurs. Esprit
familiale de I'entreprise.
Méthodologie de travail
moderne (esprit et
ambiance start-up, des
activités sur la base du
volontariat, I'inclusion).
Stratégie orientée vers
les sujets d'actualités
pour la RSE (partenariat
avec Surfrider
Foundation). Peut-on
élargir ces partenariat
avec les associations?”

4,3/5

@ Opinion certificada

Colaborador

4,5

@ Opinion certificada

Colaborador
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