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COMPROMISO DE LOS
EMPLEADOS

73.8%

DESARROLLO PROFESIONAL

@i 79.4%

ENTORNO DE TRABAJO

222 80.1%

DIRECCION
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RECONOCIMIENTO

© 71.3%
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RAZON DE SER

i9 84.0%

DESARROLLO SOSTENIBLE

Engagementindex® 2022

CONTRA SUS
COMPETIDORES

| +15.0 pts

81% vs

M Arondor
IT / Digital

"Los métodos y
herramientas de trabajo que
dispongo son innovadores
(trabajo en colaboracion,
flexibilidad, trabajo a
distancia/hibrido, agilidad,
toma de decisiones,
programas informaticos...)"

Engagementindex® 2022

RAZON DE SER

79.6%

directivo (liderazgo,

competencias, gestion del

cambio)

Confio en el equipo

78.5%

Estoy orgulloso(a) de los
productos/servicios de
esta empresa/organizacion

Engagementindex® 2021

CONTRA SUS
COMPETIDORES

#6.0 pts

87% vs

M Arondor
Happylndex®AtWork Top
Ranked 2021
"Me gusta la cultura de mi
empresa"

Engagementindex® 2022

Revision de las certificaciones 100% ESG - encuesta ChooseMyCompany
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CONTRA SUS
COMPETIDORES

+15.0 pts

85% vs

M Arondor
Happylndex®AtWork Global

"Tengo la oportunidad de
aprender y desarrollar mis
competencias (proyectos,
coaching, cursos de
formacion,
certificaciones...)"

Engagementindex® 2022

choose

“L'empathie, I'entraide et
la bienveillance entre les
collaborateurs. Une trés
bonne ambiance qui
regne au sein de
I'entreprise malgré le
contexte actuel..”

4,4,

@ Opinion certificada

Colaborador

“La diversité des taches,
|'évolution de mon poste.
Le c6té humain et la
proximité avec les
collaborateurs.”

4,9/5

@ Opinion certificada

Colaborador

CONTRA SUS
COMPETIDORES

L__+10.0 pts

89% vs

M Arondor
Happylndex®AtWork Global

"En mi empresa, alentamos
la diversidad y estamos
orgullosos de ella:
comportamiento con
respecto a las mujeres,
respeto de los origenes,
creencias, identidades de
género, LGBTI, personas
discapacitadas---"

Engagementindex® 2022

mycompany”

Todos los derechos reservados choosemycompany.com



"Me siento reconocido(a) y

"Estoy orgulloso(a) de los

CONTRA SUS accessibilite accorde ACCORDEE accueil aide aime AMBIANCE CONTRA SUS
COMPETIDORES apprendre arondor AUTONOMIE avantages beaucoup bienveillance COMPETIDORES
BONNE cadre chacun choix cohesion COLLABORATEUR comme
COLLEGUES decision COMMUNICATION different CONVIVIALITE
dirigeants CULTURE disponibilite CONFIANCE donne COTE entente
bt6.0 pts DIRECTION etat COLLABORATION evolution EQUIPE facilite ECOUTE L_+14.0pts
familial ESPRIT famille ENTRAIDE generale FLEXIBILITE gens hierarchie
horaire HUMAIN importe HUMAINE innovation jeune LIBERTE
management MANAGER mission monde ORGANISATION ouverture
parler PERSONNE possibilite produit PROXIMITE qualite rapport regne
RELATION respect RELATIONNEL responsables sein SEMINAIRE
service societe sympa taille teletravail tous TRAVAIL travaille travailler
81% s ! 87% vs
B Arondor B Arondor
IT / Digital Happylndex®AtWork Global
CONTRA SUS CONTRA SUS
"Le encuentro sentido a lo COMPETIDORES COMPETIDORES "Me gusta la cultura de mi
que hago" empresa"
L4190 pts li12:0 pis
78% vs 85% vs
B Arondor B Arondor
IT / Digital IT / Digital

motivado(a) en los esfuerzos productos/servicios de esta
realizados" empresa/organizacion”

Engagementindex® 2022 Engagementindex® 2022

“La convivialité et la marge de progression offerte a chaque
collaborateur.”

3,85

@ Opinion certificada

Colaborador
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Revision de las certificaciones 100% ESG - encuesta ChooseMyCompany Todos los derechos reservados choosemycompany.com



