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“L'esprit de d'équipe,
I'entraide entre les
employés et I'atmosphere
stimulante.”
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BTP / Immobilier

"Tengo la oportunidad de
aprender y desarrollar mis
competencias (proyectos
asignados, formaciones,
calidad de la
tutoria/mentoria, etc.)"
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"Me siento reconocido(a) y
motivado(a) en los esfuerzos
realizados"
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