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4,60

1 8 8.6 6/

0 141 reviews

“L'ambiance, la
communication, la
sincérité et la prise en
compte des souhaits de
chacun dans ['attribution
des missions.”

4,7

@ Certified review

Employee

AGAINST ITS
COMPETITORS

+25.0 pts

W SYNETIS
Happylndex®AtWork Global

"l would recommend this
company/organisation to a
friend as a good place to
work"

“Soin de créer une culture d'entreprise (animation RH /
communication & marketing / Afterwork ...), d'écouter les
salariés (points RH & manager réguliers). Entreprise a forte
croissance avec une vrai vision pour son développement,

locaux dans Paris”

4,8/5

@ Certified review

Employee

“L'ambiance est top!
L'entraide est vraiment
au coeur de I'entreprise.
L'entreprise nous forme
si I'on ne connait pas le
métier lorsque I'on
arrive.”

4,7

@ Certified review

Employee

100% ESG certified reviews - ChooseMyCompany survey

#~ choose

«f mycompany”

AGAINST ITS
COMPETITORS

+20.0 pts

W SYNETIS
Happylndex®AtWork Global

"l have opportunities to
learn and develop new
competencies (projects,
coaching, training,
certifications...)"

Engagementindex® 2022

@) synetis

AGAINST ITS
COMPETITORS

+23.0 pts

96% vs

B SYNETIS
IT / Digital

"I am proud of the
products/services of this
company/organisation"

Engagementindex® 2022

“L'autonomie que I'on
m'accorde. La possibilité
qui m'est offerte de
prendre des
responsabilités. La prise
en compte de mes idées
et propositions.”

4,9/5

@ Certified review

Employee

AGAINST ITS
COMPETITORS

+26.0 pts

W SYNETIS
Happylndex®AtWork Global

"l feel | have the means to
achieve my goals /
objectives"

Engagementindex® 2022

All rights reserved choosemycompany.com



“La taille humaine, la
disponibilité des
fondateurs pour partager
leur vision”

5,0/5

@ Certified review

Employee

cefF

“L'ouverture d'esprit, la transparence et I'équité avec les
supérieurs hiérarchiques Les formations proposées et la
recherche de faire monter en compétence les personnes
|"ambiance dans I'entreprise avec les événements et le
relationnel entre les collaborateurs Bonne intégration des
nouveaux arrivants avec un suivi des managers + RH dans
les 1ler mois pour s'assurer que ce qu'on fait correspond a
notre vision de I'entreprise et pour s'assurer que tout va
bien La possibilité de télétravailler (surtout quand on habite
loin AA)”

4,8/5

@ Certified review

@) synetis

Employee

#~ choose

«f mycompany”

100% ESG certified reviews - ChooseMyCompany survey
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