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"I am satisfied with the way
| can organize my
professional and personal
responsibilities"
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"I feel that this company /
organisation sufficiently
addresses current
environmental issues"

Engagementindex® 2023

“Management trés bienveillant. C'est agréable d'avoir une
direction (fondateurs et managers) qui sait se remettre en
question. On rigole beaucoup tout en gardant une bonne
dynamique de travail. Des choses sont mise en place pour la
cohésion d'équipe (séminaire + verres thiakis).
Responsabilisation des collaborateurs avec le forfait jour”
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"l have opportunities to
learn and develop new
competencies (projects,
coaching, training,
certifications...)"
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N\

ithaque

AGAINST ITS
COMPETITORS

+26.0 pts

100% vs

M Ithaque
Top ranked 2022

"l can see the usefulness
and the impact of my work"

Engagementindex® 2023

“Il'y a une bonne
ambiance dans [|'équipe,
une motivation autour
d'un projet commun.”
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