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“Le fait qu'elle s'éfforce
de mettre en place des
projets afin d'aller plus
loin dans I'animation et
la dynamisation du
territoire.”

4,4,

@ Certified review

Trainee / Apprentice

“L'accessibilité de mes
collégues pour répondre
a mes interrogations &
m'expliquer les choses.”

3,95

@ Certified review

Trainee / Apprentice

AGAINST ITS
COMPETITORS
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M Scael
Agriculture

"I would recommend this
company/organisation to
others for an
internship/apprenticeship/VIE"

-
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AGAINST ITS
COMPETITORS

+27.0 pts

90% vs

M Scael
Agriculture

"l feel that this
company/organisation
sufficiently addresses
current environmental
issues"

SCAEL

“La confiance et
|'autonomie accordées
aux stagiaires et aux
alternants.”

4,3/5

@ Certified review

Trainee / Apprentice

“La diversité des
missions en liens avec
I'environnement, les
adhérents, |'agronomie.

AN

La transversalité

3,2/5

@ Certified review

Trainee / Apprentice

“L'ambiance de travail et
le relationnel”

3,5/5
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