Bericht Uber die extrafinanzielle soziale Leistung
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Engagementindex® 2023

4,39

1 8.8 ¢ 8
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“La flexibilité sur nos
postes de travail et le fait
que nos missions
puissent évoluer selon
nos domaines de
prédilection”

4,85

@ Zertifizierte Meinungen

Employee

“Une large autonomie, et
un rapport direct avec les
clients. La confiance de
la direction dans mon
travail”

4,4,

@ Zertifizierte Meinungen

Employee
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RUFF & ASSOCIES

Vous aider a decider depuls 30 ans

GEGEN DER
KONKURRENTEN

+11.0 pts

80% vs

B RUFF & ASSOCIES

Audit / Expertise Comptable

"Ich wurde einem
Freund/einer Freundin die
Arbeit in meinem
Unternehmen / meiner
Organisation empfehlen."
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GEGEN DER
KONKURRENTEN

+12.0 pts

86% vs

M RUFF & ASSOCIES
Engagementindex® Global

"Ich schéatze die Qualitat der
menschlichen Beziehungen
(Offenheit, Aufrichtigkeit,
Teamgeist, Zusammenarbeit
usw.) in meinem
Unternehmen/meiner
Organisation"

Engagementindex® 2023
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“Evolution en fonction
des compétences, prise
en compte des envies et
forces pour I'attribution
des missions”

4,85

@ Zertifizierte Meinungen

Employee

“Diversité des métiers de
nos clients, on ne fini
jamais d'apprendre”

4,85

@ Zertifizierte Meinungen

Employee

GEGEN DER
KONKURRENTEN

L_+10.0 pts

80% vs

B RUFF & ASSOCIES
Engagementindex® Global

"Ich habe die Mdglichkeit,
zu lernen und meine
Kompetenzen zu
weiterzuentwickeln (Projekte,
Coaching, Ausbildungen,
Zertifizierungen usw.)"

Engagementindex® 2023

Alle Rechte vorbehalten choosemycompany.com



GEGEN DER
KONKURRENTEN

| +15.0 pts

83% vs

B RUFF & ASSOCIES
Engagementindex® Global

"Ich habe Vertrauen in das
Managementteam
(Vorbildfunktion,
Kompetenzen,
Anderungsmanagement)"

Engagementindex® 2023

“Managers a I'écoute,
ouverts aux changement.
Bonne ambiance et
relations”

4,5

@ Zertifizierte Meinungen

Employee

GEGEN DER
KONKURRENTEN

L_+11.0 pts

B RUFF & ASSOCIES
Audit / Expertise Comptable

"Ich fuhle mich anerkannt
und in meinen Leistungen
bestarkt"

Engagementindex® 2023
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FOCUS, ARNALID RUFF e cometm s i

“Notre role, c’est que Ruff & Associés
soit toujours la dans 50 ans”

e célabre cat

“Diversité des taches,
autonomie grandissante

4,85

@ Zertifizierte Meinungen

Employee

GEGEN DER
KONKURRENTEN

+27.0 pts

88% vs

B RUFF & ASSOCIES
Audit / Expertise Comptable

"Ich verstehe den Nutzen
sowie die Auswirkungen
meiner Arbeit"

Engagementindex® 2023
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l__+11.0 pts

W RUFF & ASSOCIES
Audit / Expertise Comptable

"In meinem Unternehmen
hat jede/r die gleichen
Chancen auf Einstellung,
Bezahlung und Entwicklung
(Alter, Geschlechtsidentitat,
Herkunft, Glauben,
LGBTQIA+, Abschlisse,
Behinderung usw.)"

+18.0 pts

80% vs

B RUFF & ASSOCIES
Engagementindex® Global

"Die Arbeitsweisen und
Tools, die mir zur Verfligung
gestellt werden, sind
innovativ (Zusammenarbeit,
Flexibilitat,
Fern-/Hybridarbeit, Agilitat,
Entscheidungsfindung,
Software usw.)"

RUFF&
ASSOCIES

Engagementindex® 2023 Engagementindex® 2023

accorde accordee actuelle AMBIANCE attribution AUTONOMIE
avantages bonus changement clients cohesion COMMUNICATION
competences CONFIANCE conviviale CONTACT direction DOMAINES
dynamique DOSSIERS echanges ECOUTE emplacement ENTENTE
envies EQUIPE facilites EVOLUER fonction ESPRIT forces EVOLUTION
former FLEXIBILITE gerer GESTION independant HUMAIN interactions

HORAIRES jeune HUMAINE maintenant LOCALISATION managers
MISSIONS niveaux organisation ouverts personnel PERSONNES
perspectives pole possibilite POSTES propose PREDILECTION
proximite qualite reelle RELATION relationnel salaries services seul
sociales SOUPLESSE transparence TEMPS valeur TELETRAVAIL vrai
TOUS TRAVAIL
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