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"Ich bin zufrieden mit
meiner persénlichen Work-
Life-Balance"

Engagementindex® 2023

GEGEN DER
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+29.0 pts

100% vs
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Top ranked 2022

"Ich finde, dass dieses
Unternehmen/diese
Organisation die aktuellen
Okologischen
Herausforderungen
ausreichend berucksichtigt"

Engagementindex® 2023

“Management trés bienveillant. C'est agréable d'avoir une
direction (fondateurs et managers) qui sait se remettre en
question. On rigole beaucoup tout en gardant une bonne
dynamique de travail. Des choses sont mise en place pour la
cohésion d'équipe (séminaire + verres thiakis).
Responsabilisation des collaborateurs avec le forfait jour”
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+13.0 pts
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Top ranked 2022

"Ich habe die Méglichkeit,
zu lernen und meine
Kompetenzen zu
weiterzuentwickeln (Projekte,
Coaching, Ausbildungen,
Zertifizierungen usw.)"
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"Ich verstehe den Nutzen

sowie die Auswirkungen
meiner Arbeit"

Engagementindex® 2023

“Il'y a une bonne
ambiance dans [|'équipe,
une motivation autour
d'un projet commun.”
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