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“Autonomie et confiance
permettent des
conditions de travail
optimales”

4,75

@ Zertifizierte Meinungen

Employee

“La culture de
I'entreprise,
I'environnement de
travail, mes horaires, le
télétravail, la confiance
de la direction.”
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@ Zertifizierte Meinungen
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NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

GEGEN DER
KONKURRENTEN

l_19.0 pts

B LINKUP COACHING
Top ranked 2022

"Ich habe die Méglichkeit,
zu lernen und meine
Kompetenzen zu
weiterzuentwickeln (Projekte,
Coaching, Ausbildungen,
Zertifizierungen usw.)"

Engagementindex® 2023

Engagementindex® 2023

GEGEN DER
KONKURRENTEN

| +21.0 pts

100% vs

B LINKUP COACHING
Top ranked 2022

"Ich habe das Geflihl, dass
ich die Méglichkeiten habe,
meine Ziele zu erreichen"

Engagementindex® 2023

GEGEN DER
KONKURRENTEN

+26.0 pts

100% vs

B LINKUP COACHING
Top ranked 2022

"Ich verstehe den Nutzen
sowie die Auswirkungen
meiner Arbeit"

Engagementindex® 2023

GEGEN DER
KONKURRENTEN

+20.0 pts

83% vs

M LINKUP COACHING
Top ranked 2022

"Ich bin der Ansicht, dass
meine Vergutung den von
mir zu verantwortenden
Aufgaben angemessen ist."

Engagementindex® 2023
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) sozi GEGEN DER KONKURRENTEN GEGEN DER
“Bonne ambiance KONKURRENTEN

equilibre vie pro / vie
perso teletravail petite | +17.0 pts

equipe donc résolution | P e
des problemes
rapidemment avec les
personnes concercées”
4.4 100% s
yT/5
@ Zertifizierte Meinungen

B LINKUP COACHING

Top ranked 2022 B LINKUP COACHING
Top ranked 2022

"Ich habe Vertrauen in das Managementteam (Vorbildfunktion,
“La confiance qu'on nous Kompetenzen, Anderungsmanagement)” "Ich bin zufrieden mit

accorde, le télétravail meiner persénlichen Work-

c'est juste génial 1! J'ai SFZEMOIIEO 2022 Life-Balance"

pu garder mon travail en

o
étant a plus de 400km GEGEN DER GEGEN DER

de linkup je suis KONKURRENTEN KONKURRENTEN

extrémement La pyramide
reconnaissante a la des ages chez
1 +33.0 pts

direction (bea et théo)” +5.0 pts

4,9/5

@ Zertifizierte Meinungen

Employee

100% vs

“ la transparence de la

W LINKUP COACHING B LINKUP COACHING

direction au niveau des Top ranked 2022 Happylndex®AtWork Global tranche d'age des salarié-es
décisions - la volonté
d'améliorer la qualité de "Ich schétze die Qualitat der "In meinem Unternehmen
vie au travail - la menschlichen Beziehungen hat jede/r die gleichen
dynamique des équipes (Offenheit, Aufrichtigkeit, Chancen auf Einstellung,
et la volonté de bien faire Teamgeist, Zusammenarbeit Bezahlung und Entwicklung
- le télétravail - les usw.) in meinem (Alter, Geschlechtsidentitét,
séminaires réguliers” Unternehmen/meiner Herkunft, Glauben,

Organisation" LGBTQIA+, Abschlisse,

Behinderung usw.)"
Engagementindex® 2023
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@ Zertifizierte Meinungen

— Iy GEGEN DER KONKURRENTEN

| +17.0 pts

100% vs

B LINKUP COACHING
Top ranked 2022

"Die Arbeitsweisen und Tools, die mir zur Verfligung gestellt werden,
sind innovativ (Zusammenarbeit, Flexibilitat, Fern-/Hybridarbeit,
Agilitat, Entscheidungsfindung, Software usw.)"
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M ) . s soziale Leistun
L'autonomie, la diversité g

des taches et la richesse
des missions. J'apprends
tous les jours des
nouvelles choses car
mon périmétre d'action
s'élargit en permanence
et cela me permet de
développer des nouvelles
compétences.”

4,7

@ Zertifizierte Meinungen

Employee
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M ) soziale Leistun
L'autonomie, la g ’

confiance, I'aide qu'on
nous apporte en cas de
probleme/litige, la
transparence de Béatrice
notre manager Encore
merci pour la mutuelle +
la prévoyance mises en
place qui sont juste
super pour les non cadre”

4,9/5

@ Zertifizierte Meinungen

Employee

“Le contact clients et le
produit proposé en
formation”

4,4,

@ Zertifizierte Meinungen

Employee
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