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"Die Arbeitsweisen und Tools, die mir zur Verfligung gestellt werden,

sind innovativ (Zusammenarbeit, Flexibilitat, Fern-/Hybridarbeit,
Agilitat, Entscheidungsfindung, Software usw.)"

"Ich bin zufrieden mit
meiner personlichen Work-
Life-Balance"
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Coaching, Ausbildungen,
Zertifizierungen usw.)"
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"Ich kann gut "Ich bin stolz auf die
nachvollziehen, wie meine Produkte/Dienstleistungen "lch fihle mich anerkannt
Leistung bewertet wird" dieses und in meinen Leistungen

bestarkt"
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"lch bin der Ansicht, dass
meine Vergutung den von
mir zu verantwortenden
Aufgaben angemessen ist."
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“L'équilibre vie pro/vie
perso”
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@ Zertifizierte Meinungen

Employee
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60% vs

B Kizeo
HappyAtWork - Top 5 - 2023

"lch kann nachvollziehen,
wie Entscheidungen in
meinem
Unternehmen/meiner
Organisation getroffen
werden"

Engagementindex® 2024

“Les valeurs prénées par
I'entreprise et ses
dirigeants sont
appliquées au quotidien
(QVT, rémunérations,
prise en compte des
améliorations
demandées, écoute des
salariés, etc)”
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@ Zertifizierte Meinungen
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+36.0-pts

89% vs
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"Ich bin mit den Vorteilen zufrieden, die dieses Unternehmen/diese
Organisation zusatzlich zu meinem Gehalt bietet
(Prémien/Incentives, Bonus, Gewinn- und Erfolgsbeteiligung,
Verpflegung, Urlaub, Krankenversicherung, Kinderbetreuung usw.)."
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GEGEN DER
KONKURRENTEN

B Kizeo
HappyAtWork - Top 5 - 2023

"Ich weif3, wie ich meine
Karriere mit diesem
Unternehmen/dieser
Organisation
weiterentwickeln kann
(Verantwortlichkeiten,
Projekte, Tatigkeit,
Netzwerke, Mobilitat,
Beférderungen...)."

Engagementindex® 2024
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GEGEN DER
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B Kizeo
HappyAtWork - Top 5 - 2023

"Ich habe Vertrauen in das
Managementteam
(Vorbildfunktion,
Kompetenzen,
Anderungsmanagement)"

Engagementindex® 2024

“Les avantages proposés,
I'équilibre entre vie pro et
perso, la flexibilité
possible, I'ambiance
générale”
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“L'équilibre vie pro/vie “Notre direction est a
perso” notre écoute et se soucie
de notre bien-étre”
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