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“Dans la société
Bpifrance: les valeurs et
|'activité en elle-méme, la
culture d'entreprise,
I'exigence de qualité.
Dans mon équipe: la
place qu'on m'accorde
dans les discussions, les
responsabilités.”
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@ Zertifizierte Meinungen

Trainee / Apprentice

“ Bénéficier de formation
dans le cadre du
programme My career
Spark - Mes missions”
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@ Zertifizierte Meinungen

Trainee / Apprentice

AUSZUBILDENDE ENGAGEMENT
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FUN / PLAISIR
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AMBIANCE bpifrance ASPECT
culture dirigeants DIVERSITE

environnement EQUIPE
formation GENERALE humain
interessants MISSION
present rencontre
RESPONSABILITES sein
souligner STAGIAIRE
stimulant travail

g~ choose

bpi

“Environnement stimulant
et exigeant mais toujours
bienveillant”
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@ Zertifizierte Meinungen

Trainee / Apprentice

“Ce qui me stimule le
plus au sein de
I'entreprise est
I'ambiance, et plus
généralement la culture
d'entreprise, qui me
permettent d'évoluer
dans un environnement
sain et riche en diversité.
Je tiens également a
souligner I'aspect
"humain" qui y est trés
présent.”
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@ Zertifizierte Meinungen

Trainee / Apprentice
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