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“La confiance que I'on “La culture d'entreprise, les valeurs, I'esprit d'équipe, la

nous donne et donc cohésion, le droit a I'erreur, I'entraide en cas de difficulté, la
|"autonomie que I'on a flexibilité au quotidien, I'apprentissage continue, la

pendant notre stage. Le bienveillance, la rencontre de nouvelles personnes de
partage de maniéere trés fréquente, les feedbacks de mon manager et
connaissances par tous” de mon équipe chaque semaine.”
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